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AGRUPAMENTO DE ESCOLAS PROFESSOR FRANCISCO HONRADO PEREIRA
SEDE: ESCOLA BASICA PROFESSOR FRANCISCO HONRADO PEREIRA, AMARELEJA

CONSELHO GERAL

Regulamento Eleitoral

Ao abrigo do Decreto-Lei n? 137/2012, de 2 de julho, que republica o Decreto-Lei n®
75/2008, de 22 de abril, informo:
1 — 0 Conselho Geral é eleito por um periodo de quatro anos.

2 — 0 Conselho Geral, de acordo com o artigo 122 do referido Decreto-Lei e de acordo com o
Regulamento Interno do Agrupamento de Escolas Professor Francisco Honrado Pereira,
Amareleja, tera a seguinte composicao:

- Seis representantes do pessoal docente;

- Um representante do pessoal ndo docente;

- Trés representantes dos pais e encarregados de educacgao;

- Dois representantes do municipio;

- Trés representantes da comunidade local.

3 -0 Conselho Geral
3.1 - Ao Conselho Geral compete:
a) Eleger o respetivo presidente, de entre os seus membros;
b) Eleger o Diretor, nos termos dos artigos 21.2 a 23.2 do citado Decreto-Lei;
c) Aprovar o Projeto Educativo e acompanhar e avaliar a sua execugao;
d) Aprovar o Regulamento Interno do agrupamento de escolas;
e) Aprovar os planos anuais e plurianuais de atividades;
f) Apreciar os relatdrios peridédicos e aprovar o relatdério final de execucdo do plano
anual de atividades;
g) Aprovar as propostas de contratos de autonomia;
h) Definir as linhas orientadoras para a elabora¢do do orcamento;
i) Definir as linhas orientadoras do planeamento e execucdo, pelo diretor, das
atividades no dominio da acao social escolar;
j) Aprovar o relatério de contas de geréncia;
k) Apreciar os resultados do processo de autoavaliacdo;
I) Pronunciar-se sobre os critérios de organizacdo dos horarios;
m) Acompanhar a acdo dos demais drgdos de administracdo e gestdo;
n) Promover o relacionamento com a comunidade educativa;

Cofinanciado por:

grEssons o030 [l et &



o) Definir os critérios para a participacdo da escola em atividades pedagodgicas,
cientificas, culturais e desportivas;

p) Dirigir recomendagbes aos restantes érgaos, tendo em vista o desenvolvimento do
projeto educativo e o cumprimento do plano anual de atividades;

q) Participar, nos termos definidos em diploma préprio, no processo de avaliagao do
desempenho do diretor;

r) Decidir os recursos que lhe sao dirigidos;

s) Aprovar o mapa de férias do diretor.

3.2 — No desempenho das suas fungées, o Conselho Geral tem a faculdade de requerer aos
restantes 6rgaos as informagdes necessarias para realizar eficazmente as suas competéncias.

4 — Designacdo de representantes:
4.1 — Pessoal docente:

a) Os candidatos constituem-se em listas as quais devem conter a indicacdo dos
candidatos a membros efetivos, bem como dos candidatos a membros suplentes, em
numero igual ao dos respetivos representantes no conselho geral;

b) As listas devem integrar docentes de todos os ciclos de ensino, salvaguardando-se
a equidade representativa, sob condicdo de serem docentes do Quadro do Agrupamento de
Escolas ou do Quadro de Zona Pedagdgica;

c) A conversdo dos votos em mandatos faz-se de acordo com o método de
representacdo proporcional da média mais alta de Hondkt.

4.2 — Pessoal ndo docente:

a) Os candidatos constituem-se em listas (um efetivo e um suplente), em exercicio
efetivo de funcdes neste agrupamento de escolas;

b) Sdo eleitos por assembleia eleitoral, constituida por funcionarios do Agrupamento
de Escolas Professor Francisco Honrado Pereira, Amareleja;

c) A conversdo dos votos em mandatos faz-se de acordo com o método de
representacdo proporcional da média mais alta de Hondt.

4.3 — Os representantes dos pais e encarregados de educacdo sdo eleitos em assembleia
geral de pais e encarregados de educacdo do agrupamento de escolas, sob proposta das
respetivas organizagdes representativas.

4.4 — Os representantes do municipio sdo designados pela cdmara municipal, podendo esta
delegar tal competéncia nas juntas de freguesia.

4.5 — Os representantes da comunidade local, quando se trate de individualidades ou
representantes de atividades de caracter econémico, social, cultural e cientifico, sao
cooptados pelos demais membros nos termos do regulamento interno.
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4.6 — Os representantes da comunidade local, quando se trate de representantes de
instituicdes ou organizacbes sdo indicados pelas mesmas nos termos do regulamento
interno.

5 — As listas devem ser entregues a Diretora do Agrupamento de Escolas Professor Francisco
Honrado Pereira, Amareleja, até as dezassete horas do dia 14 de outubro de 2025. Depois de
classificadas e rubricadas, as listas do pessoal docente serdo afixadas na sala de professores
e as do pessoal ndo docente na respetiva sala de convivio.

6 — Cada lista pode indicar até dois representantes para acompanhar os atos da eleicdo, os
quais assinarao a ata da reunido.

7 — Os processos eleitorais realizam-se por sufragio secreto e presencial de acordo com o
namero 2 do artigo 492 do Decreto-Lei n.2 75/2008.

Comissao Eleitoral

8 — As mesas que presidirdo as assembleias de voto serdo compostas por um presidente e
dois secretarios a designar pela Diretora.

9 — As urnas manter-se-ao abertas durante o periodo compreendido entre as 9 horas e as 17
horas do dia 23 de outubro de 2025.

10 — No final elaborar-se-a uma ata por cada ato eleitoral que sera assinada pelos
representantes das listas, assim como pelo Presidente e Secretarios da Assembleia de Voto.

Escola Basica Professor Francisco Honrado Pereira, em 02 de outubro de 2025

A Presidente do Conselho Geral

/Elisabete Maria Veiga Marques Vogado/
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