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1.1. Dados da Escola

Equipa de Transicao Digital

Nome Fungdo Area de atuagdo
Francisco Pereira Diretor Todas
Professora/ Subdiretora/
Alice Rocha Coordenadora da Estratégia de 506320 Ciclo

Educagdo para a Cidadania e de
Projetos

Professora/ Adjunta do Diretor/
Coordenadora do projeto PES/
Membro da Equipa do
Observatorio da Qualidade
Professora/ Assessora do Diretor/
Carla Reis Coor.denadora do Observatério, da 506320 Ciclo
Qualidade / Formadora na &rea
das TIC

Professor de TIC / Coordenador da
Sala de Aula do Futuro

Ana Margalha 2.2 e 3.2 Ciclo

Daniel Campanico 3.2 Ciclo
Professor/Membro da Equipa da

.
Escola Digital 2.2 Ciclo

José Manuel Ferreira
Professora/ Assessora do Diretor/
Coordenadora do Departamento
de Linguas / Coordenadora do
Projeto Erasmus+

Coordenadora do departamento
do 1.2 ciclo /Mediadora EPIS
Professora de TIC /Membro do
Observatorio da Qualidade
Antonio Anacleto Encarregado Operacional 1.2, 2.2 e 3.2 Ciclos

Maria Isabel Rosado 2.2 e 3.2 Ciclo

Romana Ferreira 1.2 Ciclo

Teresa Coutinho 1.2e 2.2 Ciclo

Periodo de vigéncia do PADDE 2021 a 2023

Data de aprovagdao em Conselho Pedagédgico 21/07/2021

Informacdo Geral da Escola

N2 de estabelecimentos escolares 6
N2 de alunos 502
Ne¢ de professores 66
Técnicos Especializados 9
N2 de pessoal nao docente 53

Escola TEIP N3do
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1.2. Resultados globais do diagndstico
SELFIE

Periodo de aplicacdo 03 a17/05/2021

Participagao

, . Dirigentes Professores Alunos
Nivel de ensino

Convidados Participagao % Convidados Participagao % Convidados Participagao %
12 ciclo 2 2 100 9 9 100 30 30 100
29 ciclo 2 2 100 12 12 100 89 85 96
32 ciclo 5 5 100 20 20 100 113 108 96
Secundario geral _ _ _ _ _ _ _ _ _
Secundario
profissional - - - - - - - - -
CHECK-IN
Periodo de aplicac3o 1.2 fase: 08 a 18/01/2021

2.2 fase: 19/02/2021 a 01/03/2021

Participagao

N2 de respondentes 51 (universo 64)
% 80%

Outros Referenciais para Reflexdo

- Projeto Educativo do Agrupamento

- Caracterizagao Escolar do Agrupamento

- Plano Anual de Atividades

- Estratégia do Agrupamento de Educagdo para a Cidadania

- Projeto RAMA (MAIA)

- Relatdrio de Autoavaliagdo

- Plano de Ac¢do para a Educacdo Digital

- Quadro Europeu de Competéncia Digital para Educadores (DigCompEdu)
- Quadro Europeu de Competéncia Digital para as organizagées (DigCompOrg)
- Decreto-Lei n.2 54/2018, de 6 de julho

- Decreto-Lei n.255/20218, de 6 de julho

- Portaria n.2 223-A/2018, de 3 de agosto
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1.3. A Histéria Digital da Escola: Diagnodstico

Infraestruturas e Equipamento [Dados do SELFIE]

Valores médios Dirigentes Professores Alunos
12 ciclo 3,5 3,4 3,3
22 ciclo 3,6 3,1 3,6
32 ciclo 3,2 3,0 3,0

Secundario geral
Secundario profissional
« outro »

Disponibilidade de acesso e de equipamentos dos alunos em casa [Dados da Escola]

Em % Computador Internet
19 ciclo 92% 91%
22 ciclo 87% 95%
32 ciclo 98% 98%

Secundario geral
Secundario profissional
« outro »

Servicos Digitais

Assinale com um X Sim Nao
Sumdrios digitais X
Controlo de auséncias X
Contacto com Encarregados de Educagao X

Outros (indicar): GIAE online; plataforma Classroom, Pagina Digital do
Agrupamento; e- mail institucional (alunos dos 2.2 e 3.2 ciclos, docentes,
assistentes técnicos e técnicos especializados), plataforma EPIS, plataforma
ECAS (Mobility Tool Erasmus+), plataforma Eco-Escolas, Facebook e Blog da
Biblioteca, do PIEF e do GAAF

Gestao de sistemas: indique o processo de gestdo

Gestdo interna feita pela Dire¢do, pelos Servicos Administrativos e pontualmente pela empresa NovaBit.
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1.4. A Historia Digital da Escola: Dimensao Pedagdgica

Resultados por dimensao [Dados do SELFIE]

Valores médios dos resultados (1 a 5) Dirigentes Professores Alunos
Pedagogia: Apoio e Recursos 3,5 3,9 3,7
Pedagogia: Aplicagcdao em Sala de Aula 2,9 3,6 3,0
Praticas de Avaliagdo 3,1 3,3 2,9
Competéncias Digitais dos Alunos 3,6 3,6 3,6

Nivel de competéncia dos docentes por area (em %) [Dados do Check-In]

Area Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3
Recursos digitais 39,2 52,9 7,8
Ensino e aprendizagem 54,9 39,2 5,9
Avaliacdo 43,1 47,1 9,8
Capacitagao dos aprendentes 33,3 52,9 13,7
Promogdo da competéncia digital dos aprendentes 49,0 47,1 3,9

Comentarios e reflexdo

Verifica-se que ao nivel dos resultados obtidos no questionario check-In, a maior parte dos docentes se situa entre os niveis
um e dois em todas as areas. Destaca-se que na area do ensino e aprendizagem, mais de metade dos docentes se situa no
nivel um.

De acordo com os resultados obtidos no questionario SELFIE, detetaram-se mais fragilidades nas areas da Pedagogia:
Aplicagdo em Sala de Aula e Praticas de Avaliagdo.

Com base numa andlise mais pormenorizada dos resultados obtidos em ambos os questionarios e nos Referenciais
mencionados anteriormente vao ser definidas as estratégias de atuagdo para o Agrupamento.

1.5. A Historia Digital da Escola: Dimensao Organizacional

Resultados por dimensdo [Dados do SELFIE]

Valores médios dos resultados (1 a 5) Dirigentes Professores Alunos
Lideranga 3,2 31 -
Colaboracdo e trabalho em rede 3,5 3,2 3,0
Desenvolvimento profissional continuo 3,6 34 0 -

Nivel de competéncia dos docentes por drea (em %) [Dados do Check-In]

Area Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3
Envolvimento profissional 29,4 69,7 5,9

Competéncias Digitais Comunidade Educativa
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Encarregados de Educacao
Tem havido um aumento do numero de encarregados de educagdo que utilizam o e-mail para comunicar com os diretores de
turma, sendo este o segundo meio mais usado para estabelecer este contacto.

O numero de encarregados de educagdo que participa em reunides por videoconferéncia tem vindo a aumentar
gradualmente.

De momento ndo dispomos de dados quantitativos que nos permitam apresentar valores em percentagem.
Pessoal ndo docente

- Todos os assistentes técnicos tém competéncias digitais no ambito do exercicio das suas fungbes (utilizagdo de e-mail e
plataformas especificas).

- Os assistentes operacionais que trabalham nos servigos da reprografia, papelaria e bufete assim como o encarregado
operacional dos assistentes operacionais tém competéncias digitais no ambito do exercicio das suas fung¢des. Sobre os
restantes assistentes operacionais ndo dispomos de dados quantitativos que nos permitam apresentar valores em
percentagem.

Sistemas de informacao a gestao

MISI: Estatisticas de alunos e pessoal (Servigos Administrativos e Dire¢do)
SINAGET: Sistema Nacional de Gestdo de Turmas (Diregdo)

SIGO: Sistema de Informacdo e Gestdo da Oferta Educativa e Formativa - para registo de percursos de qualificagdo e emissdo
de certificados e diplomas (Direcdo)

SIGRHE - DGAE - Sistema Integrado de Gestdo de Recursos humano da Educagdo relativo a concursos, mobilidade,
progressoes, avaliacdo (Docentes, Ndo Docente, Servicos Administrativos e Dire¢ao)

MEGA - GesEdu: Gestdo de Manuais Escolares (Servigos Administrativos e Pais/Encarregados de Educagio)

Programas PAEB (Provas de Aferi¢cdo do Ensino Basico) e ENEB (Exames Nacionais do Ensino Basico) - plataformas do Juri
Nacional de Exames (Diregdo e Secretariado de Exames)

GIAE Online: Gest3o Integrada para Administragdo Escolar/ netGIAE e netALUNOS - Micro Abreu (Dire¢do, Docentes, Ndo
Docentes, Alunos e Pais e Encarregados de Educagdo)

DCS - Hordrios: Elaboragdo de horérios (Docentes e Diregdo)
RECORRA: Registo Eletrénico de Controlo de Refeigdes em Refeitérios Adjudicados (Servigos Administrativos)
REVVASE: Registo Eletrénico de Verbas e Valores da Agdo Social Escolar (Servigos Administrativos)

Portal das Matriculas (Servicos Administrativos e Pais/Encarregados de Educagdo)

Comentarios e reflexdo

Da analise dos resultados obtidos no Check-In e no SELFIE conclui-se que ndo foram detetadas grandes fragilidades ao nivel da
dimensdo organizacional. Contudo, apds a analise mais minuciosa de algumas questGes constata-se que ha varios aspetos a
melhorar e que serdo tidos em conta na elaborag¢do deste Plano.



Agrupamento de Escolas Amareleja

Plano de A¢ao para o Desenvolvimento Digital da Escola

2.1. Objetivos do PADDE

Visao e objetivos gerais

Num mundo em constante mudanca e em que a dimensdo digital ja domina todas as esferas da sociedade, é essencial que o
nosso Agrupamento acompanhe essa mudanca e, se possivel, contribua ativamente para ela. Neste sentido, pretendemos que
este Plano capacite em primeiro lugar os nossos alunos para serem utilizadores digitais responsaveis e seguros e,
simultaneamente, produtores digitais e agentes de mudanga. Para isso, o Agrupamento de forma holistica deverd refletir
sobre as suas potencialidades e fragilidades com o objetivo de definir uma estratégia de integracdo do digital no seu
quotidiano.

Para capacitar os alunos é necessario capacitar também os restantes elementos da comunidade educativa, dando-lhes
ferramentas para o exercicio das suas fungdes e para o seu desenvolvimento profissional e pessoal.

As ferramentas e plataformas digitais constituem-se também como canais privilegiados para garantir a comunica¢do dentro
do Agrupamento e entre este e as demais comunidades.

Este Plano, apoiando-se nas dimensdes tecnoldgica, pedagogica e organizacional, pretende definir um conjunto de agGes que
potenciem multiplas competéncias e literacias que desenvolvam nos nossos alunos a criatividade, o espirito critico, a
autonomia, a responsabilidade, a solidariedade, os valores humanistas, a capacidade de comunicar, a assertividade, o espirito
empreendedor e dindmico, a capacidade de resolver problemas, de trabalhar colaborativamente e de respeitar a diferenca, os
outros e o Ambiente, competéncias fundamentais para a vida e para um mercado de trabalho que, apesar de indefinido,
decerto exigira todas estas competéncias.

Este Plano pretende apostar igualmente na inovagao, no trabalho em rede, na ciéncia e tecnologia, mas também nas artes,
nas humanidades e no desporto tendo por objetivos ultimos a promog¢do do sucesso escolar e o desenvolvimento de
competéncias pessoais e sociais, ndo descurando nenhuma dimensdo do ser humano.

Em suma, este Plano pretende colmatar as dificuldades e potenciar as capacidades de todos e de cada membro da
comunidade educativa, promovendo uma capacitagao e educacgao inclusivas e digitalmente sustentadas.

Deste modo, apresentam-se a seguir os objetivos gerais do Plano:

- Criar uma estratégia digital coerente e consolidada para o Agrupamento;

- Melhorar as competéncias digitais de toda a comunidade educativa;

- Envolver a comunidade educativa no processo de desenvolvimento digital do Agrupamento;

- Colocar a inovagao digital ao servigo das aprendizagens, do sucesso escolar e da inclusdo.

Parceiros

- Camara Municipal de Moura

- Juntas de Freguesia de Amareleja, Pévoa de S. Miguel, Unido de Freguesias de Safara e Santo Aleixo da Restauragdo
- Associagdo Empresarios pela Inclusdo Social (EPIS)

- Comunidade Intermunicipal do Baixo Alentejo (CIMBAL)
- Contrato Local de Desenvolvimento Social (CLDS-4G)

- Acciona

- CFAE - Margens do Guadiana

- Ministério da Educag¢do/DGE

- Escola Segura

- Rede de Bibliotecas Escolares

- Eco-Escolas

- Erasmus+

- eTwinning

- Universidade de Evora

- Centro de Recursos TIC (CRTIC)
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Objetivos

Dimensao Parceiros Objetivo Métrica Prioridade
Garantir que haja um
computador e um
equipamento para projegdo,
em todas as salas do 1.2 ciclo
ell;

R o Garantir que haja internet
Camara Colaborar na  atribuicdo de .
o ) . o wireless em todas as escolas
Municipal de equipamento informatico e na . Alta
. do 1.2 cicloell;
Moura; manutengao dos mesmos .
Manuten¢do de todos os
equipamentos em todas as
escolas do 1.2 ciclo e JI;
Manutengdo de todo o
equipamento da Sala de Aula
do Futuro;
Substituicdo/ atualizacdo de
todos os equipamentos da
S Colaborar na  atribuicdo  de | pijpli .
Tecnoléei Ministério da : - 1o ¢ biblioteca e sala de TIC; |
ecnologica e Educacio/DGE equipamento informatico e na | pManutencio de todos os Alta
digital manuten¢do dos mesmos equipamentos  da escola
sede.
Colaborar financeiramente para | Atribuicdo de uma quantia
. atribuicdo atualizacdo de | de 400€ para aquisicdo o
Acciona - cao/ . <} - P .q céo/ Média
equipamento informatico ou | atualizagdo de equipamento
software informatico ou software.
Atribuicdo de computadores
Atribuir - equipamento | oy software educativo a pelo )
EPIS |nform?tlco/software a alunos menos um aluno integrado Baixa
carenciados no projeto EPIS.
) ) . Adequacdo dos
Adequar o equipamento informatico . . "
. ad i 4 equipamentos informaticos
as necessidades especificas dos -
CRTIC - P . a todos os alunos que Média
alunos que beneficiam de medidas . .
L beneficiam de medidas
adicionais S
adicionais.
EPIS Colaborar no desenvolvimento de @ Desenvolvimento de pelo Média
acdes promotoras da literacia digital | menos uma agdo em
dos alunos parceria
CLDS-4G; Eco- | Colaborar  com as diversas | Desenvolvimento de pelo
Escolas; estruturas do Agrupamento no  menos uma atividade em
Pedagégica Erasmus+; desenvolvimento de projetos e | parceria com cada uma das Média
eTwinning; atividades entidades
Universidade
de Evora
Colaborar no desenvolvimento de | Desenvolvimento de pelo
acoes relacionadas com a seguranga | menos uma agao em Média
Escola Segura s -
digital parceria



Agrupamento de Escolas Amareleja

Plano de A¢ao para o Desenvolvimento Digital da Escola

Organizacional

Colaborar no desenvolvimento das Desenvolvimento de pelo

necessidades formativas do = menos uma agdo de
CFAE Agrupamento formagdo para docentes na Alta
area da capacitagdo digital
|
Colaborar no desenvolvimento das | Desenvolvimento de pelo
necessidades formativas do | menos uma agdo de .
CIMBAL uma ag Baixa
Agrupamento formagao para docentes na

area da capacitacdo digital
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2.2. Planeamento de atividades e cronograma

Atividades e cronograma

Dimensao Atividade Objetivo Intervenientes Data
= . ® Resolver os problemas técnicos que surgem frequente A -
e Contratacdo de uma empresa/ técnico de . P = g 'g d e Camara Municipal de Moura/
~ . . . devido a utilizagdo e ao desgaste dos equipamentos; Ao longo
manuteng¢do dos equipamentos informdticos e das Empresa a contratar 4o ano
redes. . ) L
e Fazer a manutencdo dos equipamentos e das redes. ® Direcdo do Agrupamento
® Permitir o acesso a internet sem fios em todas as
R . escolas do Agrupamento;
e Reforco do acesso a Internet (Fibra ou 4G/5G grup -
. , . . e Operadora de telecomunicagdes Ao longo
quando disponivel) e da capacidade da rede sem fios , . A . L
® Permitir o acesso simultaneo de um numero e Direcdo do Agrupamento do ano
em todas as escolas do Agrupamento. S . .
consideravel de utilizadores, sem perder a qualidade do
sinal.
oP it tilizacio d ft tualizad " e Camara Municipal de Moura rol
A oi s . ermitir a utilizagcdo de software atualizado na pratica L o longo
Tecnologica | o Atualizacio do software existente. . zas ~ P e Dire¢cdo do Agrupamento 8
digital letiva e no exercicio das funges docentes. do ano
€ digita e Coordenador do PADDE
e Aquisicdo de equipamento informatico (Biblioteca e | ® Renovar os equipamentos destinados ao uso direto dos | @ Direcdo do Agrupamento Ao longo
sala de TIC). alunos e Entidade parceira do ano
e Dotar alunos e docentes de computadores e | e Secretaria-Geral da Educacdo e
conetividade; Ciéncia (SGEC)
e Distribuicdo e recolha de equipamento informatico
disponibilizado pelo Ministério da Educagao. ® Garantir o registo na plataforma online e a distribuicdo | @ Equipa da Escola Digital Ao longo do
e recolha dos equipamentos; designada para o efeito ano letivo
® Recolher os equipamentos e efetuar a sua
manutencao.
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Pedagogica

e Facilitar as aprendizagens recorrendo a metodologias

e Utilizagdo de ferramentas digitais ao servigo das ativas e a tecnologias e ferramentas digitais; e Docentes Ao longo
aprendizagens e Alunos/as do ano
® Promover o sucesso de todas as aprendizagens.
e Facilitar as aprendizagens recorrendo a tecnologias e o Docentes
e Utilizagdo de ferramentas digitais especificas para ferramentas digitais; - . Ao longo
. . S e Docentes de Educagdo Especial
alunos que beneficiam de medidas adicionais do ano
. e Alunos/as
® Promover as aprendizagens de todos e de cada aluno.
® Promover a avaliagdo formativa com recurso a
ferramentas digitais;
e . . ® Promover a avaliacdo sumativa com recurso a
e Utilizacdo de ferramentas digitais ao servico da .. g eDocentes Ao longo
avaliacdo FETRTRETES CSiE eAlunos/as do ano
¢ e Facilitar o fornecimento de feedback de qualidade de
forma mais individualizada;
® Incrementar a autoavaliagdo e a autorregulagao.
e Desenvolver competéncias do Perfil dos Alunos a Saida
da Escolaridade Obrigatoria;
e Dinamizagdao de DACs e de outros projetos nacionais | @ Elevar as competéncias digitais dos alunos; eDocentes
e internacionais com recurso a ferramentas, | ®Potenciar a articulacdo interdisciplinar e/ou entre ciclos. Ao longo
. . . . . ® Alunos/as
tecnologias e plataformas digitais. (Exemplo de | e Promover as STEAM (Science, Technology; Engineering e Parceiros de outras escolas do ano
projetos: APPs for Good, Clubes de Ciéncia Viva,...) Arts and Mathematics);
e Reforgar o tema da cidadania digital no curriculo dos
alunos
e Utilizacdo dos tempos de trabalho colaborativo para | @ Dar aos docentes tempo para explorar o digital e paraa | e Coordenadores de departamento Ao longo
exploragdo de estratégias que tenham por base o uso | troca de experiéncias na utilizagdo das tecnologias e Diretores de turma do ani
de recursos educativos digitais e Docentes
~ - ® Promover o espirito critico e a capacidade de reflexao
® Promog¢dao do debate sobre a utilizagdo das . . s e ® Alunos/as
. e sobre o uso das tecnologias digitais; .
tecnologias em momentos especificos  (ex: e e Diretores de Turma Ao longo
. ® Promover uma utilizacdo segura da Internet.
assembleias de turma) @ Sensibilizar para os problemas do cyberbullying, sextin O E388) SElie) CloEIN
P P y ying, 9 | Docentes de TIC
etc.
® Promover a utilizagdo de praticas pedagogicas com
e Utilizagdo regular do Laboratério de Aprendizagem/ | recurso a metodologias ativas; Ao longo
Sala de Aula do Futuro e dos seus | ® Apoiar o desenvolvimento de projetos promotores de ® Alunos/as do angl
recursos/equipamentos competéncias digitais; ® Docentes

® Apoiar o desenvolvimento dos curriculos.
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Pedagégica | ® Utilizagdo regular de ferramentas/ plataformas | @ Apoiar o desenvolvimento de atividades e projetos ® Alunos/as £ [
digitais para dinamizagcdao e divulga¢do de atividades | promotores de competéncias digitais; e Docentes do ano
da Biblioteca Escolar. e Equipa da Biblioteca Escolar
e Realizagdo de um diagndstico das competéncias | ® Aferir as competéncias digitais dos assistentes e Equipa de transicdo digital
digitais dos assistentes operacionais e dos | operacionais e dos encarregados de educagao ® Assistentes operacionais 1.2/2.2 periodo
encarregados de educagdo e Encarregados de Educagdo
e Formacgdo interna para docentes nas seguintes * Melhorar a capacitacdo digital dos docentes;
areas: Google Drive, Classroom e Meet, GIAE, Sala de . . . ® CooNrdenador do Plano de
Aula do Futuro/Laboratério de Aprendizagem, uso o Pottlarlmaar e otimizar o uso dos equipamentos | Formagdo Interna Ao longo

. informaticos em sala de aula e o uso das plataformas | ® Docentes
correto dos equipamento de sala de aula (ex.: quadros . . do ano
interativos, projetores,...), construgio e aplicacio de utilizadas no Agrupamento; e Formadores internos/externos
ferramentas WEB (recursos educativos digitais) . . - (CFAE)
e Divulgar e diversificar o uso de ferramentas web.
Organiza-
cional
e Melhorar a capacitac¢do digital, em ferramentas
e Formacdo interna especifica para docentes de especificas para alunos com dificuldades motoras, hd Coo~rdenador do Plano de
Educacio Especial nas seguintes areas: Desenho | CO8Nitivas, visuais, auditivas ou outras. Formagdo Interna Ao longo
Universal de Aprendizagem; Tecnologias de Inclusdo e ® Docentes . do ano
Acessibilidade: etc. e Divulgar e diversificar o uso de ferramentas web com e Formadores internos/externos
’ aplicacdes especificas. (CFAE)
e Formacdo interna para alunos/as nas seguintes | ® Melhorar a capacitacdo digital dos alunos; o Alunos/as
areas: utilizacdo de e-mail, Google Classroom e Meet, | ® Potenciar e otimizar o uso das plataformas utilizadas no e Docentes de TIC 1.2
GIAE netALUNOS nas aulas de TIC. Agrupamento. periodo
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Organiza-
cional

e Formagdo interna para pais/encarregados de
educacdo nas seguintes areas: utilizagdo de e-mail,

e Melhorar a capacitacdo digital dos pais/encarregados de
educagdo, para que possam acompanhar e apoiar melhor
os seus educandos;

® Potenciar e otimizar o uso das plataformas utilizadas no

Agrupamento; eDiretores de Turma 1.0
Google Classroom e Meet, GIAE netALUNOS, grup . o .
® Pais/encarregados de educagdo periodo
seguranga na Net g
o Melhorar a comunicagdo digital com a escola;
e Fomentar a participacdo dos pais/encarregados de
educacgdo na vida escolar.
e Melhorar a capacitagdo digital dos assistentes
operacionais;
e Formacao interna para assistentes operacionais nas . . - e Coordenador do Plano de
. . e } ® Potenciar e otimizar o uso das plataformas utilizadas no N
seguintes dreas: utilizacdo de e-mail e Google Meet; Aerupamento Formacao Interna
limpeza e manutengdo bdsica dos equipamentos. erp ' ® Assistentes operacionais Ao longo
g . . . e Formadores internos/externos do ano
e Sensibilizar os assistentes operacionais para a (CFAE)
importancia da poupancga de energia e para a preservagao
dos equipamentos (desligar equipamentos quando ndo
estdo em utilizagao, ...)
e . . e Direcdo do Agrupamento
e C(Criacdo de e-mail para todos os assistentes N N .C grup L Ao longo
S e Melhorar os circuitos de comunicagdo do Agrupamento | e Assistentes operacionais
operacionais; do ano

e Coordenador do PADDE
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e Reforgo da disciplina de TIC:

- coadjuvagdo no 1.2 ciclo (60 minutos semanais nos
2.92,3.2¢e 4.2anos)

e Melhorar a literacia digital dos discentes;

e Capacitar para o exercicio de uma cidadania digital;
Promover o pensamento critico dos alunos/as de forma a

® Diregdo do Agrupamento

torna-los utilizadores capazes de evitar comportamentos | ® Conselho Pedagdgico Ao longo
. . de risco online; ® Alunos/as do ano
- refor¢o de 45 minutos semanais em todas as turmas /
. e Docentes
dos 2.2 e 3.2 ciclos. . . . ~ .
eEstimular a analise de informacgdo que recolhem online,
aprendendo a distinguir informacdo fidedigna de
desinformagao.
e Melhorar a literacia digital dos discentes; ® Direcdo do Agrupamento
N - e Conselho Pedagdgico Ao longo
e Criacdo de um clube/espaco digital . N . g 8 &
e Desenvolver projetos promotores de competéncias | ® Alunos/as inscritos no Clube do ano
digitais. e Docentes responsdveis pelo
Clube
e Promover o trabalho colaborativo dos docentes de
modo a implementar o uso de tecnologias e ferramentas
o Atribuicdo de 90 minutos semanais nos horarios de digitais nos processos de ensino e aprendizagem e de | @ Conselho de Turma Ao longo
todos os docentes para trabalho colaborativo. avaliagao; e Conselho de Ano do ano
e Apoiar os docentes menos familiarizados com as
tecnologias e ferramentas digitais.
e Criacdo de uma area reservada para consulta do e Direcdo do Agrupamento Ao longo
repositdrio de documentos internos na pagina do | e Facilitar a consulta e o acesso a informacdo ® Responsavel pela pagina digital do angl

Agrupamento.

do Agrupamento
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Comentario e reflexao

Sujeito a alteragGes sempre que necessario.
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2.3. Plano de comunica¢ao com a comunidade

Estratégia e mensagem chave

O Plano de Agdo de Desenvolvimento Digital (PADDE) constitui-se como uma ferramenta essencial para a definicdo de uma
estratégia digital para o Agrupamento, contribuindo fortemente para a capacita¢do digital de toda a comunidade educativa,
bem como para o sucesso das aprendizagens e para o exercicio de uma cidadania cada vez mais ativa e responsavel.

Para que o Plano se concretize com toda a eficdcia e sucesso pretendidos, é necessario que todos os atores da comunidade
educativa (docentes, ndo docentes, alunos, encarregados de educagdo e parceiros institucionais) se envolvam, colaborem,
cooperem e que deem o seu melhor. E gracas a todas estas sinergias que poderemos fazer a transformac3o digital do nosso
Agrupamento e, deste modo, contribuir para que todos e cada um dos nossos alunos tenham acesso a uma educagdo plena e
inclusiva, de elevada qualidade e que Ihes permita desenvolver competéncias que os torne aptos para continuarem a fazer
aprendizagens ao longo da vida e que os conduza a uma integragdo plena numa sociedade cada vez mais digital e global.

Este plano de comunicagdo tem como principal objetivo desenvolver canais de comunicagdo eficientes com os diferentes
atores da comunidade, eliminando o ruido e fazendo com que as sugestGes se materializem em solugGes concretas.

Deste modo, devemos ter em conta alguns aspetos essenciais na comunicagdo: como comunicar, o que comunicar e quando o
fazer.

Como comunicar:

A estratégia de comunicagdo terd de passar obrigatoriamente pela utilizacdo de algumas ferramentas e plataformas que ja
existem no Agrupamento e pela criagdo de outras.

Para comunicar com os docentes ja existe um circuito definido, através da partilha de informagdo nas reunides das diversas
estruturas e através do e-mail institucional. A estratégia de comunicagdo com os alunos e com os encarregados de educagao
passard pela colaboragdo dos diretores de turma, que poderdo transmitir as informagdes nas reunides de assembleia de
turma, aos primeiros, e nas reunides com os encarregados de educag¢do, aos segundos.

A comunicagdo com os assistentes operacionais podera passar por diversas vias, tais como: reunides periddicas com a dire¢do
e através do e-mail institucional, que sera criado em breve.

Sera também fundamental a existéncia de reunides periddicas entre os membros da equipa PADDE, chamando a participar
alguns elementos de fora da equipa, mas que possam ser fundamentais na defini¢do de estratégias especificas.

Podera ainda ser utilizada a pagina digital do Agrupamento para divulgacdo de iniciativas e resultados gerais.

O que comunicar e quando o fazer:

Numa primeira fase, serd importante fazer apresentagdes setoriais do PADDE destacando claramente o papel de cada um dos
atores.

Durante a implementacdo, a divulgacdo regular dos pontos de situagdo quanto ao cumprimento de objetivos intermédios
propostos para cada atividade.

No final de 2022 e de 2023 deverdo ser apresentados a comunidade relatérios com a indicagdo do grau de consecugdo das
atividades e com algumas recomendacgdes de melhoria.

Plano de comunicagao

Destinatarios Meios Data Responsavel

eSetembro de 2021 -
Apresentacdo do PADDE
®Reunides (Google Meet oU | gFjnais dos 1.2 e 2.2 periodos - | e Equipa de Transicdo Digital
presenciais) comunicacdo dos pontos de | eCoordenadores de

Professores d . o . .
e E-mail institucional situacdo intermédios departamento/ ciclo

eP3gina digital do Agrupamento
oFinais de ano letivo -

comunicagao do balango anual
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Plano de comunicagao

Destinatarios Meios Data Responsavel
eSetembro de 2021 -
Apresentacdo do  PADDE
(agGes destinadas a alunos)

eClassroom das turmas

eAula de TIC . e
e . e®Equipa de Transicdo Digital
eReunides das assembleias de .
Alunos T ePontualmente - sempre que | eDiretores de turma

haja informagdes relevantes a | ®Professores de TIC
comunicar (divulgacdo dos
resultados de questionarios,
etc.)

eSetembro de 2021 -
Apresentacdo do PADDE nas
diversas estruturas

e E-mail institucional
eP3gina digital do Agrupamento

eP3agina digital do Agrupamento ® Equipa de Transigdo Digital

o ePontualmente - sempre que
eoE-mail institucional

haja informag8es relevantes a
comunicar (divulgagdo dos
resultados de questionarios,
etc.)

eSetembro de 2021 -
Apresentagdo do  PADDE

Organizacional

(acoes destinadas a
e®Reunides com o diretor de turma | encarregados de educagdo)
Encarregados de (Google Meet ou presenciais) eEquipa de Transi¢do Digital
Educagdo o E-mail ePontualmente - sempre que | eDiretores de turma
eP3gina digital do Agrupamento haja informagdes relevantes a

comunicar (divulgagdo dos
resultados de questionarios,
etc.)

eSetembro de 2021 -
divulgacdo do PADDE na
pagina digital do Agrupamento
e apresentagdo aos restantes
elementos da comunidade
educativa (ndo docentes e

parceiros)
Equi - <50 Dicital
Comunidade ® Pagina digital do Agrupamento | eFinais dos 1.2 e 2.2 periodos - ®cquipa d? ransicao |g|'fa.
. . e®Responsavel pela pagina
Educativa comunicagdao dos pontos de

. ~ - , | digital do Agrupamento
situagdo intermédios através

da pagina digital do
Agrupamento.

oFinais de ano letivo -
comunicagao do balango anual
através da pagina digital do
Agrupamento.
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2.4. Monitorizagao e avaliacao

Indicadores para monitorizagao

sem fios em todas as escolas
do Agrupamento;

° Permitir o] acesso
simultaneo de um numero
considerdvel de utilizadores,
sem perder a qualidade do
sinal.

® Acesso a Internet
sem fios em 100%
das escolas

2022/2023
eReforgo efetivo da
rede

e N.2 de salas com
acesso a Internet

e Existéncia do
reforgo da rede

inventario do
equipamento
informatico

eObservacgdo
direta
Contrato com
as operadoras

Dimensao Objetivo Métrica Indicador Fonte/Dados | Periodicidade
eObservacgdo
e Permitir o acesso a internet direta e
2021/2022 registo Y R [ —

em 25%

2021/2022
° Software | ® N.2 de
atualizado em 50% | computadores
dos computadores | com software
. e . Anual
e Permitir a utilizagdo de | do Agrupamento atualizado eRegisto  no
software atualizado na pratica inveitério do
letiva e no exercicio das | 2022/2023 )
o equipamento
fungdes docentes. . Software . -
. informatico
atualizado em | ® N.© de
100% dos | computadores
Anual
computadores do | com software
Tecnoldgica Agrupamento atualizado
e digital 2021/2023
e Substituicdo de .
. eRegisto no
e Renovar os equipamentos | pelo menos 50% . ‘-
. . oN.2 de computa- | inventdrio do .
destinados ao uso direto dos | dos computadores L . Bienal
. dores substituidos | equipamento
alunos existentes na sala informatico
de TIC e na
Biblioteca
2021/2023 N.2 de Registo na Anual
eDotar alunos e docentes de Entrega dos computadores plataforma
computadores e conetividade. | equipamentos a registados e online (Escola
100% dos distribuidos Digital-
e Garantir o registo na | destinatarios Registo de
plataforma online e a | (alunose Equipamentos
distribuicdo dos | professores) )
equipamentos.
® Recolher os equipamentos, | 2021/2023 N2 d Registo no
. .2de
fazer o registo na plataforma i Ari
e efetuarga sua mr;nutengﬁo Recolha ¢ j0d computadores InVﬁntarIO 0 Anual
. mznutengao e recolhidos e fec:cwpar'n.ento
to C_)S 0s intervencionados informatico
equipamentos
e Facilitar as aprendizagens | 2021/2022 e N.2 de aulas em | e Questiona-
recorrendo a metodologias | ® Aumento do | que s3o wusadas | rios aplicados
Pedagégica | ativas e a tecnologias e | humero de | ferramentas aos docentes Trimestral
ferramentas digitais; docentes que usam | digitais (Google
ferramentas digitais Forms)
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Pedagogica

e Aumento do
namero de aulas
em que sao
utilizadas
ferramentas digitais
em 25%

e N.2 de docentes

e Questiona-
rios aplicados

2022/2023 que usam | aos docentes Trimestral
ePromover o sucesso de todas | @ Aumento do | ferramentas (Google
as aprendizagens. ndmero de | digitais Forms)
docentes que usam
ferramentas digitais
para promover as
aprendizagens em
50%
e Aumento do
namero de aulas
em que sao
utilizadas
ferramentas digitais
em 50%
2021/2022
e Aumento do
numero de alunos
que usufruem da
e Facilitar as aprendizagens | utilizacdo de o
recorrendo a tecnologias e | ferramentas digitais | N.2 de alunos o
ferramentas digitais; em 25% qu'e' us~ufruem da .OQuesFlona- .
utilizagdo de | rios aplicados Trimestral
. 2022/2023 ferramentas aos docentes
ePromover as aprendizagens | ¢aumento do | digitais
de todos e de cada aluno. ndmero de alunos
que usufruem da
utilizagao de
ferramentas digitais
em 50%
e Promover a avaliagdo 2021/2022
formativa com recurso a o,Aumento do
ferramentas digitais; ndmero de
docentes que usam
e Promover a avaliagdao ferramt'antfs digitais | ¢N.o de aulas em
sumativa com recurso a | "2 avaliacdo em que s3do usadas .
ferramentas digitais; 25% ferramentas o.Questlc.ma- .
. . rios aplicados Trimestral
2022/2023 dlgltaIS a0 servigco 68 R TS
eFacilitar o fornecimento de | ¢ Aumento do da avaliagao
feedback de qualidade de | humero de
forma mais individualizada; docentes que usam
ferramentas digitais
e Incrementar a autoavaliagdo | 5 avaliacdo em
e a autorregulagdo. 50%
e Desenvolver competéncias | 2021/2022
do Perfil dos Alunos a Saida | ®Aumento do ePlano de
da Escolaridade Obrigatéria; | humero de projetos | ®N.2 de projetos Turma
eElevar as competéncias | COM recurso a concluidos no final Anual
digitais dos alunos; utilizagdo de do ano letivo
e Potenciar a ferramentas digitais oPAA

articulagao
interdisciplinar e/ou entre

em 20 %
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Pedagdgica

ciclos.

eReforcar o tema da
cidadania digital no curriculo
dos alunos

2022/2023
eAumento do
numero de projetos
com recurso a
utilizagdo de
ferramentas digitais
em 30%

2021/2023 eTempo usado eRegisto feito | Mensal
e Dar aos docentes tempo | Utilizagdo de pelo para explorar o pelo diretor
para explorar o digital e para a | menos 45 minutos digital de turma
troca de experiéncias na | mensais do tempo
utilizagdo das tecnologias de trabalho
colaborativo para
explorar o digital
2021/2023
® Promover o espirito critico e | e Utilizagdo de uma | @ N.2 de
a capacidade de reflexdo | sessdo das | assembleias de
sobre o uso das tecnologias | assembleias de | turma em que sdo | ® Ata digital
digitais; turma por periodo | tratados assuntos | da assembleia Trimestral
® Promover uma utilizagdo | para debater | relacionados com | de turma
segura da Internet. assuntos o uso das
relacionados com o | tecnologias.
uso das tecnologias
2021/2022
e Promover a utilizagdo de | ®Aumento de 20%
praticas pedagoglc?as .com da OCUpagao | e Ocupagao eDocumento
recurso a metodologias ativas; | semanal da Sala de | semanal da sala .
e Apoiar o desenvolvimento | Aula do Futuro. para de. .Reg|~sto da
. . Utilizacdo da Anual
de projetos promotores de | 2022/2023 desenvolvimento Sala de Aula
competéncias digitais; eAumento de 40% | de atividades com do Futuro
e Apoiar o desenvolvimento | da ocupacgo | 0salunos
dos curriculos. semanal da Sala de
Aula do Futuro.
2021/2023 oN.2 de atividades
° Publicagdo | realizadas e | e Blog da
mensal de pelo | publicadas Biblioteca
menos duas
atividades
desenvolvidas pela e Facebook
Biblioteca ou em da Biblioteca
articulagdo com
outras estruturas
e Apoiar o desenvolvimento
de atividades e projetos | eVisualizagdo oN.© de Mensal
promotores de competéncias | mensal do blog da | visualizagOes eBlog da
digitais dinamizados pela | Biblioteca por pelo Biblioteca
Biblioteca menos 50

utilizadores.

ePublicagdo mensal
de pelo menos 20
comentdrios pelos
utilizadores  sobre
os artigos lidos.

oN.2 de
comentdrios

eFacebook da
Biblioteca

eBlog da
Biblioteca




Agrupamento de Escolas Amareleja

Plano de A¢ao para o Desenvolvimento Digital da Escola

Organiza-
cional

2021/2023 e|ntervalo de | ®Registo de
® Resolver os problemas | ®Resolugdo dos | tempo entre a | problemas
técnicos que surgem | problemas técnicos | identificagdo do | identificados e De acordo
frequentemente devido a | decorrentes da | problema e a sua | de problemas com as
utilizagdo e ao desgaste dos | utilizagdo e | resolugdo. resolvidos necessidades
equipamentos; desgaste do (Formulario
equipamento num Google Forms)
prazo maximo de
e Fazer a manuten¢do dos | 15 dias
equipamentos e das redes.
2021/2023 oN.2 de
eManutencdo de | manutengGes
100% dos | solicitadas e | oGrelha de Mensal
equipamentos e | realizadas registo
das redes
e Aferir as competéncias | 2021/2022 eDados do
digitais dos assistentes | ® Aplicacdo de um tratamento do
operacionais e encarregados | questiondrio de | eTaxa de resposta | questionario
de educagdo diagndstico sobre | ao questiondrio | | mememememeeee-
as  competéncias
digitais
e Melhorar a capacitacdo | 2021/2023 oN.2 de acles de | ePlano de
digital dos docentes; e Realizacdo de | formacdo Formagdo
® Potenciar e otimizar o uso | pelo menos uma | realizadas Interna
dos equipamentos | acdo de formagdo
informaticos em sala de aula e | de curta duragdo (6
o uso das plataformas | horas) em cada ano Anual
utilizadas no Agrupamento;
e Divulgar e diversificar o uso | eParticipagdo de
de ferramentas web. pelo menos 20 | eNuUmero de | eRegistos de
docentes em agbes | formandos que | participagao
de formacgdo realizou a agdo
e Melhorar a capacitagdo
digital, em ferramentas
especificas para alunos com | 2021/2023
dificuldades motoras, | ®Realizacdo de pelo | @ N.2 de a¢bes de | ePlano de
cognitivas, visuais, auditivas ou | menos uma acdo | formacdo Formacao Anual
outras. de formacdo em | realizadas Interna
e Divulgar e diversificar o uso | cada ano
de ferramentas web com
aplicagdes especificas.
2021/2023 oN.2 de acdes de | @ Plano de
e®Realizacdo de pelo | formagdo Formagdo
N menos uma acao | realizadas Interna
e Melhorar a capacitagdo ~
digital dos alunos; de formacdo em
® Potenciar e otimizar o uso cada ano , Anual
das plataformas utilizadas no .. eNumero de e Registos de
eParticipacdo  de | alunos que

Agrupamento.

pelo menos 95%
dos alunos em
acoes de formacdo

realizou a acao

participagao
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e Melhorar a capacitacdo | 2021/2023 eN.2 de agdes de | ®Plano de
digital dos pais/encarregados | ® Realizacdo de | formagdo Formacao
de educagdo, para que possam | pelo menos uma | realizadas Interna
acompanhar e apoiar melhor | acdo de formacgdo
os seus educandos; de curta duragéo (2
e Potenciar e otimizar o uso | horas) em cada
das plataformas utilizadas no | ano Anual
Agrupamento; e Participacdo de
e Melhorar a comunicacdao pelo menos 50%
digital com a escola; dos encarregados | ®Numero de | eRegistos de
® Fomentar a participagdo dos | o educacio em | formandos  que | participagéo
pais/encarregados de acBes de formacio realizou a ag¢do
educacdo na vida escolar.
e Melhorar a capacitacdo | 2021/2023 ® N.2 de acBes de | @ Plano de
digital dos assistentes | @ Realizacdo de formacdo Formagdo
operacionais; pelo menos uma realizadas Interna
e Potenciar e otimizar o uso | acdo de formacdo
das plataformas utilizadas no | de curta duragdo (6
Agrupamento. horas) em cada ano
e Sensibilizar os assistentes
operacionais para a Anual
importancia da poupanga de
energia e para a preservagao | e Participacao de
dos equipamentos (desligar | pelo menos 50%
equipamentos quando ndo | dos assistentes e Numero de | ® Registos de
estdo em utilizagdo, limpar | operacionais em formandos que | participagao
adequadamente os | acoes de formagdo | realizou a agdo
equipamentos...)
2021-2023 e N.2 de e-mails | Lista de
e Melhorar os circuitos de | @ Criacdo de e-mail | institucionais contactos de
comunicagao do Agrupamento | institucional para | criados e-mail do | -
100% dos Agrupamento
assistentes
operacionais
o Melhorar a literacia digital | 2021-2023 e N.2 de tempos
dos discentes ® 100% das turmas | de coadjuvagdo,
do 1.2 ciclo com no 1.2 ciclo
e Estimular a  andlise de | coadjuvagao em TIC
informacdo que recolhem | de 60 min. Horarios das
online, aprendendo a
distinguir i informacao ® 100% das turmas N.ed rurmeas
1ting ) - ¢ dos 2.2 e 3.2 ciclos ¢ N.mde t.empos Anual
fidedigna de desinformagdo na disciplina de
com reforgo de 45
. . TIC, nos 2.2 e 3.2
minutos semanais .
na disciplina de TIC ciclos
2021-2023 ® Existéncia do e Hordrio do
e Melhorar a literacia digital | ® Criagdo de um clube docente
dos discentes; clube/espacgo responsavel
digital pelo clube Anual

° Desenvolver projetos
promotores de competéncias
digitais

e Desenvolvimento
de pelos menos 3
projetos em
articulagdo com

e N.2 de projetos
desenvolvidos

e Relatério do
Clube
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outras estruturas
ao longo do ano

e Promover o trabalho
colaborativo dos docentes de
modo a implementar o uso de
tecnologias e ferramentas
digitais nos processos de
ensino e aprendizagem e de

2021-2023

e Atribuicdo de 90

e N.2 de tempos
atribuidos nos

° Horarios

- minutos semanais | horarios de todos Anual
avaliagdo; L . dos docentes
no horario de todos | os docentes dos
. os docentes dos 2.2 | 2.2 e 3.2ciclos
eApoiar os docentes menos .
e e 3.2 ciclos
familiarizados com as
tecnologias e ferramentas
digitais.
2021-2022 ) .
e Facilitar a consulta e o iac3 * Busténcia da| e Pagina
acesso 3 informacio  do ° Criagdo de uma | 405 reservada na digital do|
Aerubamento ¢ area rese'rv'ada N3 | pagina digital do | Agrupamento
grup pagina digital do Agrupamento
Agrupamento
e Aplicagdo de dois Setembro
. . questionarios /Outubro de
* Ap.ll€a'r © questlonarlo.SELFIE SELFIE: um no inicio 2022
no inicio do ano letivo de do ano letivo de
2022-2023 e de 2023-2024 2022-2023 e outro
- . no inicio do ano
* Verlflcar .a. qualldac!e da letivo 2023-2024 ° Dados de
evolugdo digital apds a resposta do Plataforma
implementa¢do do PADDE P S SELFIE
e Taxa de resposta | questionario
de pelo 80% em Setembro
cada um dos /Outubro de
universos em cada 2023

ano de aplicagdo do
questiondrio

Observagdes: A monitorizacdo deste Plano sera feita pela equipa do PADDE em articulagdo com o Observatério da

Qualidade.

Fim do documento




