PROJETO EDUCATIVO

2023-2026 ‘



AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE AMARELEJA |2
Projeto Educativo 2023-2026

“Educagdo ndo transforma o mundo. Educa¢do muda pessoas. Pessoas transformam o mundo”

Paulo Freire
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1. INTRODUCAO

O Projeto Educativo assume-se como o “documento que consagra a orientacao educativa do
agrupamento de escolas ou da escola ndo agrupada (...) no qual se explicitam os principios, os
valores, as metas e as estratégias segundo os quais o agrupamento de escolas ou escola ndo
agrupada se prop6e cumprir a sua funcdo educativa.” (Decreto-Lein.2 137/2012, de 2 de julho)

Representa um referencial de agao para a organizacdo de estruturas, pelo qual se regem as
politicas educativas e no qual se definem orientacdes, prioridades e objetivos que servirdo de
base a construcdo de um processo de ensino e de aprendizagem com sucesso e, segundo o
gual, se propde cumprir com a sua funcdo na educacao e formacao das criancgas e dos alunos.

O Projeto Educativo da nossa escola espelha a identidade do Agrupamento, a sua autonomia,
enquadrando-se na realidade regional e local e refletindo a filosofia educativa consagrada
pelas diretrizes nacionais, veiculadas através do Decreto-Lei n.2 54/2018, de 6 de julho, do
Decreto-Lei n.2 55/2018, de 6 de julho, do Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade
Obrigatdria, da Estratégia Nacional de Educagdo para a Cidadania, das Orientagdes
Curriculares para a Educagdo Pré-Escolar e das Aprendizagens Essenciais das varias disciplinas.
Procura reunir varios planos de atua¢do que convergem para a verdadeira missdo da escola: a
formagao integral dos alunos, tornando-os capazes de se adaptarem as exigéncias de uma
sociedade moderna e em constante evolucdo; ao desenvolvimento do conhecimento, de
competéncias, capacidades e atitudes, favorecendo a autonomia, a responsabilidade e a
pratica de uma cidadania ativa e inclusiva. Trata-se de um documento estruturante e
organizador, no qual estao explanados trés grandes eixos de intervengdo prioritaria que
representam os compromissos com as areas que se reconhecem como fundamentais.

Para se delinear este plano de acdo, foi necessdrio comecar por analisar informacao que
permitiu diagnosticar potencialidades, fragilidades, constrangimentos do meio e necessidades
patentes no contexto e na comunidade onde esta inserido o Agrupamento. Quanto as
estratégias e metas delineadas, é entendimento que devem considerar o ponto de partida /
“onde estamos”, ser concretas, razodveis e exequiveis. Na sua construgdo, pretendeu-se que
fosse um instrumento orientador onde as linhas de atuagao sdo claras, que seja conciso,
objetivo nos seus propdsitos e de facil leitura/consulta, fundamentado com a informacdo de
contexto e os dados estatisticos que apresentam a realidade do nosso Agrupamento, que
foram tidos em conta e que refletem e justificam as opgdes tomadas. Assim sendo, assume-se
como uma ferramenta de trabalho “viva” e “dinamica”, passivel de ser atualizado sempre que
necessario.

Ambicionamos que cada um dos elementos que integram a comunidade educativa, de acordo
com as suas funcdes, bem como todos os intervenientes no processo educativo — criancas,
alunos, pais e encarregados de educacdo, todos os parceiros do Agrupamento — assumam
compromissos com as linhas orientadoras deste projeto comum e participem ativamente na
sua implementacdo. Logo, queremos muito mais do que uma escola, queremos que esta seja
a nossa Escola.
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2. MISSAO, VISAO, VALORES, PRINCiPIOS
Missao

Prestar um servico educativo de elevada qualidade, tendo em conta as necessidades e
potencialidades de todas as criancas e alunos, de modo a preparda-los para a adaptacao a
um mundo em constante mudanca, para o respeito pelo outro e pela diferenca, para a
aprendizagem ao longo da vida e para a formagdo de cidadaos auténomos, felizes e
capazes de contribuirem para a construgao de um mundo mais justo, fraterno e humano.

Visdo

Continuar a fazer do Agrupamento de Escolas de Amareleja um agrupamento de
referéncia, norteado pelo principio da garantia de uma educacdo que assegure o
desenvolvimento das competéncias enunciadas nas Orienta¢des Curriculares para a
Educacdo Pré-Escolar (OCEPE), o Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria
(PASEQ), na Estratégia Nacional de Educacdo para a Cidadania e na aquisicio e
desenvolvimento das aprendizagens essenciais de todas as areas numa visao abrangente
da escola e da educacdo. O Agrupamento pretende continuar a afirmar-se como uma
instituicdo que promove o desenvolvimento de competéncias pessoais e sociais; valoriza a
Escola e intervém na comunidade; procura a inovacao e qualidade no ensino e aposta num
projeto curricular inovador e sustentado; reforga a lideranga institucional e as liderangas
intermédias orientadas para a qualidade educativa; valoriza o desenvolvimento e
solidariedade entre todos os membros da comunidade educativa e incentiva a participacao
das familias, assim como a corresponsabilizacdo que |hes cabe no processo educativo.

Valores

Centrar a sua acdo e a de toda a comunidade educativa nos valores do respeito mutuo,
inclusdo, partilha, colaboragdo, confianca, liberdade, responsabilidade, resiliéncia,
integridade, autonomia, solidariedade, inovacdo, cultura de trabalho, competéncia,
mérito, criatividade, empatia, otimismo e humanismo.
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Principios

Ao garantir os principios da exigéncia, rigor, equidade, inclusdo, colaboragao, partilha,
didlogo, flexibilidade, confianca, otimismo, respeito e abertura e atendendo ao contexto
em que o nosso Agrupamento esta inserido, este pretende:
= responder as necessidades de todos as nossas criangas/ alunos;
= desenvolver as varias competéncias, assegurando o seu crescimento harmonioso e
saudavel numa perspetiva holistica, que inclua as dimensdes cognitiva, artistica,
fisica, emocional e ética;
= incentivar a formagao integral do ser, de modo a que as criangas e alunos sejam
cidadaos livres, responsaveis, ativos, auténomos, criticos, criativos, capazes de
resolver problemas, soliddrios, inclusivos, respeitadores da diferenca, confiantes e
felizes;
= promover uma cultura de escola inclusiva, acolhedora, colaborante e humanista;
®  fomentar o sucesso escolar e a qualidade das aprendizagens;
®  reduzir o absentismo e o abandono escolar;
®  capacitar os alunos para serem futuros adultos qualificados e socialmente
responsaveis;
®  promover um sentido de pertenga;
= contribuir para uma sociedade mais justa, fraterna e igualitaria onde todos terdo

lugar.

Autonomia

Criatividade

DESENVOLVIMENTO Cldat‘iama
Ativa
INTEGRAL DO SER o e Participativa

Saber Fazer - N
Saber Pensar
Saber Estar

Saber Ser
Responsabilidade
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3. BREVE CARACTERIZAGAO CONTEXTUAL

O Agrupamento localiza-se no concelho de Moura e tem a sua sede na vila de Amareleja.
Esta é uma das cinco freguesias do referido concelho, situado no distrito de Beja (Baixo

Alentejo). A freguesia de Amareleja, que ocupa uma drea de 108,34 kmz, estd situada na
margem direita do rio Ardila e encontra-se limitada a Norte pelos concelhos de Mourao e
Reguengos de Monsaraz, a Este por terras espanholas - provincia de Badajoz - e Barrancos,
a Sudoeste por Serpa e a Oeste pela Vidigueira e Portel. A freguesia de Amareleja dista da
sua sede de concelho cerca de 29 km.

Mouréao
~  Reguengos
de Monsaraz

Fsprasnihiie
Barragem

de Alqueva A 6 km

Sto. Aleixo
da Restauragao
Espanha

Beja de Ficalho
Espanha

O Agrupamento integra a Escola Béasica de Amareleja (escola sede com Jardim de Infancia,
1.2, 2.2 e 3.2 ciclos); o Jardim de Infancia e a Escola Bésica de Pévoa de S. Miguel; o Jardim
de Infancia e a Escola Basica de Safara; o Jardim de Infancia e a Escola Basica de Santo
Aleixo da Restauracdo. Possui uma identidade prdpria caracterizada por uma cultura
escolar que integra com facilidade todos os que nele trabalham, estudam ou visitam. Pela
sua pequena dimensao e pelo clima de escola de interajuda e cooperacao, torna-se facil
estabelecer a comunicac¢do interna, com a comunidade local e com parceiros e entidades
locais e regionais.
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4. CARACTERIZAGAO DO MEIO ENVOLVENTE

Amareleja
«...Aldeia alentejana, grande aldeia
Que aspira a ser vila, ser rainha...
...Tdo branca, tdo clara e caiadinha
Odsis nesta terra de epopeia
Onde ndo falta a horta, o trigo e avinha
E gente afoita ao sol que ndo receia...»

Joaquim Costa, em AlImanaque Alentejano de 1954, pag. 1956

A vila de Amareleja possui 2031 habitantes, com 836 agregados e 1736 alojamentos, de
acordo com os censos de 2021, do INE. E a freguesia rural do concelho com o segundo
maior numero de habitantes, apds a reorganizacdo das freguesias. No entanto, e tal
como acontece em todo o concelho, a populacdo tem vindo a diminuir, sendo que em
2011 a freguesia apresentava 2564 habitantes. Sera importante destacar que o niumero
mais elevado de habitantes registado foi em 1940, com cerca de 9000 residentes.
Amareleja foi considerada, durante muitos anos, a maior Aldeia do Pais e foi elevada a
categoria de Vila a 16 de Agosto de 1991 (Lei n.2 95/91).

Existem, atualmente, em Amareleja alguns monumentos de interesse histérico como o
Moinho da Caveira, o Moinho Novo, a Capela de S. Vicente Ferrer, a Capela de S. Isidro
ou da Penha, a Capela de Santo Antdnio, a Igreja Matriz de Nossa Senhora da Conceicao,
a lgreja da Graga e a Ermida e Anta dos Garrochais. Mais recentemente, destacam-se
espacos de interesse ambiental ou cultural, como o Baldio das Ferrarias, a Central Solar
Fotovoltaica, a Torre do Reldgio e a Casa da Memoéria de Eunice Mufioz.

A populagdo cultiva algumas tradigdes que preservam os habitos antigos. Neste ambito,
preservando um costume relacionado com o Carnaval, realizam-se as Estudantinas, em
gue os habitantes, fazendo uso da musica, danca e poesia, criticam os acontecimentos
mais relevantes da localidade e do pais nesse ano.

Em Pdvoa de S. Miguel destaca-se a Igreja de S3o Miguel. Em Safara destaca-se a Capela
de Sant’Ana, a Igreja de Nossa Senhora da Assungao e a ermida de S3ao Sebastido. Em
Santo Aleixo da Restauracdo destaca-se a Ermida de Santo Antdnio, a Herdade da
Contenda e a Igreja de Nossa Senhora das Necessidades.

9



AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE AMARELEJA |10
Projeto Educativo 2023-2026

5. CARACTERIZAGAO DO AGRUPAMENTO

5.1 Caracterizagao fisica dos estabelecimentos

O Agrupamento de Escolas de Amareleja, com sede na Escola Basica de Amareleja, integra,
a par da escola sede, cinco estabelecimentos de Educagao Pré-Escolar e do 1.2 Ciclo do
Ensino Bdsico, que abrangem as freguesias de Amareleja, Pévoa de S. Miguel (que dista 12
km da Escola Sede), Safara (que dista 14 km da Escola Sede) e Sto. Aleixo da Restauracdo
(que dista 22 km da Escola Sede).

Jardim de Infancia de Pévoa de S. Miguel

E um estabelecimento de educa¢do que se encontra a funcionar num edificio de
construcdo recente, em bom estado de conservacdo. E constituido por duas salas de
atividades, uma cozinha e uma sala de apoio. Possui, ainda, um recreio exterior.

Escola Basica de Povoa de S. Miguel

E uma escola do “Plano Centendrio”, constituida por trés salas de aula, uma sala de
Expressdes, uma biblioteca e um espaco para preparacao de refeicdes. Possui, igualmente,
dois patios cobertos e um recreio exterior.

Jardim de Infancia de Safara

E um edificio que foi construido de raiz para os fins a que se destina, constituido por duas
salas de atividades, uma cozinha, uma sala polivalente e uma sala de apoio. O espaco
exterior de recreio é de reduzidas dimensdes.

Escola Basica de Safara

E uma escola do “Plano Centenario”, que se encontra atualmente em obras para
requalificacdo, constituida por trés salas, uma biblioteca, uma sala de Atividades de
Enriquecimento Curricular, uma sala de Atividades de Tempos Livres, uma sala de
professores, uma cozinha e dois patios interiores. No exterior, salienta-se a existéncia de
um parque infantil que, nos fins de semana, se encontra aberto a comunidade local, e de
um amplo espacgo de recreio.

Jardim de Infancia e Escola Basica de Santo Aleixo da Restauragao

E uma escola do “Plano Centenario”, recentemente requalificada, que acolhe as criancas
da educacdo pré-escolar e os alunos do primeiro ciclo do ensino bdsico. Este
estabelecimento possui uma sala de atividades, no rés-do-chdo, duas salas de aula e a
biblioteca, a qual se encontra a funcionar no Centro Cultural da freguesia. Os espacos
exteriores sao amplos e apresentam muito boas condi¢gdes para a pratica de diversas
atividades de exterior.
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Escola Basica de Amareleja

A Escola Basica de Amareleja, escola sede do Agrupamento, é constituida por dois edificios
(blocos A e B), um espaco circundante ajardinado, areas de lazer, areas destinadas a pratica
desportiva e um pavilhdo gimnodesportivo.

No bloco A funcionam os principais servicos da unidade organica, ou seja, o 6rgdo de
Direcao e os Servicos Administrativos. Neste bloco poderemos encontrar os servicos de
reprografia, a papelaria, a biblioteca, a cantina e o bufete. Para além disso, possui um
espaco de convivio dos alunos, um gabinete médico/sala de isolamento, uma sala de
professores, uma sala de reunides, uma sala para pessoal ndo docente e uma “oficina” de
trabalho. Funcionam, ainda, trés salas de Jardim de Infancia, doze salas de aula destinadas
aos alunos dos 2.2 e 3.2 Ciclos e algumas salas especificas: uma sala de Informatica, duas
salas especificas das dreas de Educagdo Visual e Educagdo Tecnoldgica, uma sala especifica
das ciéncias experimentais (laboratério), salas para as atividades do centro de apoio a
aprendizagem (CAA) e cinco gabinetes de trabalho destinados aos docentes.

No bloco B existem onze salas de aula, algumas destinadas aos alunos do primeiro ciclo,
uma sala de exploragdo sensorial (snoezelen), a Sala de Aula do Futuro e um gabinete de
trabalho destinado aos professores do 1.2 Ciclo.

No espaco exterior da escola sede apresentam-se seis monoblocos climatizados: uma sala
de Educagao Musical; dois gabinetes para os Servigos de Psicologia e de Orientagdao, um
para o Gabinete de Apoio ao Aluno e a Familia, um destinado a Técnica de Intervencdo
Local e outro para trabalho dos docentes.

O pavilhdo gimnodesportivo contém dois recintos para as praticas desportivas, dois
balnedrios, um gabinete de trabalho para os docentes e uma sala para outras atividades
de apoio aos alunos e a comunidade. Para lecionar as aulas de educacgao fisica, a escola
possui ainda um campo de jogos ladeado por uma bancada e um campo de
futebol/voleibol de praia.

Apesar de se terem efetuado alguns melhoramentos na escola ao longo dos ultimos anos,
continuam a verificar-se algumas caréncias, nomeadamente: a falta de salas de aula;
laboratérios e um auditério/saldo polivalente com palco onde possam decorrer
apresentacdes de cariz cultural, tais como: pecas teatrais, palestras, recitais, convivios.
Esta caréncia faz com que haja a necessidade de se recorrer a espagos dentro e fora da
escola que nem sempre oferecem as condigdes mais adequadas para a sua realizagao.
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5.2 Caracterizagao da comunidade escolar

5.2.1 Corpo discente

No ano letivo de 2023/2024 o Agrupamento de Escolas de Amareleja é frequentado por
um total de 464 alunos, distribuidos do seguinte modo:

Estabelecimento/N.2 Alunos por Ed. Pré- . . .
i 1.2 Ciclo | 2.2 Ciclo | 3.2 Ciclo PIEF Total
Ciclo escolar
EB1/JI de Pévoa de S. Miguel 24 34 _ _ _ 58
EB1/JI de Safara 16 29 _ _ _ 45
EB1/JI de Sto. Aleixo da
5 10 19 29
Restauracao - - -
EBI/JI de Amareleja 46 85 81 102 18 332
Total 96 167 81 102 18 464

Percentagem de alunos abrangidos pelas medidas seletivas e adicionais ao abrigo do
Decreto-Lei 54/2018, de 6 de julho, no ano letivo de 2023/2024:

PIEF
i ° -
EStabe'ec'me"cti‘c’I/:" B[ 'i‘:czlr:r 1.2 Ciclo | 2.2Ciclo | 3.2Ciclo | (2.2/3.2 | Total
Ciclo)
EB1/JI de Pévoa de S. Miguel _ 26,5% _ _ _ 26,5%
EB1/JI de Safara _ 13,8% _ B _ 13,8%
EB1/JI de Sto. Alelxo da 47.4% 47.4%
Restauragao - - - -
EBI/JI de Amareleja _ 14,1% 34,6% 24,5% 38,9% 21,7%
Total _ 20,4% 34,6% 24,5% 38,9% 20,3%

Numero de alunos que beneficiam de Agdo Social Escolar, no ano letivo de 2023/2024, e
percentagens totais por nivel de educagdo/ciclo:

N.2 de alunos Alunos
PIEF abrangidos
. . ~ Ed.
Ciclo de ensino/ Escaldo X .0 2.2 3.2 (2.2 por
Pré- . . . Total ~
Escolar Ciclo Ciclo Ciclo /3.2 escaldo
Ciclos) (%)
Escaldo A 9 41 44 31 10 135 29%
Escaldo B 10 0 8 21 1 40 9%
Escaldo C 0 0 11 13 0 24 5%
Total com Escalao 19 41 63 65 11 199 43%
N.2 total de alunos por ciclo 96 167 81 102 18 464 -
Total de b.enefluados por 20% 25% 78% 64% 61% 43% i
ciclo (%)

12
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5.2.2 Corpo docente

Vinculo dos Educadores e Professores em exercicio de funcdes nas escolas do
Agrupamento no ano letivo de 2023/2024:

Ciclo Ed. Pré-Escolar| 1.2 Ciclo 2.2 Ciclo 3.2 Ciclo Ed', Total
Especial
QA 5 10 8 8 2 33
QzP 2 2 3 8 3 18
Contrato 3 6 4 7 1 21
Total 10 18 15 23 6 72

5.2.3 Corpo nao docente

Numero de assistentes técnicos e operacionais em exercicio de fungdes nas escolas do
Agrupamento no ano letivo de 2023/2024, organizados por estabelecimento de ensino/

vinculo:
EB/JI
/ EB/JI EB/JI .
St.2 Saf PG EB Amareleja Técnicos
Estabelecimento/Vinculo Aleixo atara ovoa . Total
especializados
Ass.
Ass. Op. | Ass. Op. | Ass. Op. | Ass. Op. ?S
Téc.
CTFP — Tempo Indeterminado 2 3 3 25 6 1 40
CTFP - Termo Certo 0 0 1 1 0 6 8
Colocado pela CMM 1 2 2 1 0 0 6
Colocado pela JFA ") 0 0 0 1 0 0 1
Outras situagoes 0 1 1 0 0 0 2
Total 3 6 7 28 6 7 57
() Assistentes operacionais colocados pela Camara Municipal de Moura
) Assistentes operacionais colocados pela Junta de Freguesia de Amareleja

5.2.4 Encarregados de Educagao

5.2.4.1 Associagao de Pais e Encarregados de Educagao

A Associagdo de Pais e Encarregados de Educagao (APEE) do Agrupamento de Escolas de
Amareleja foi constituida em maio de 2000 e tem, desde entdo, construido um curriculum
de participagao ativa na vida da Escola.

A Associagdo de Pais e Encarregados de Educagdo, composta por Pais e Encarregados de
Educagao voluntariamente empenhados neste trabalho, compromete-se a ser voz dos
interesses, preocupagoes e pluralidades familiares e sociais, contribuindo, pelos meios ao
seu alcance, para a formagado integral dos educandos.
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5.2.4.2 Caracterizagao dos Encarregados de Educagao

Formacdo académica dos Encarregados de Educagdo por nivel de educagdo/ciclo de ensino
dos seus educandos:

Formacgao
Académiia *) 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Ed. Pré-Escolar 0 1 9 0 0 43 15 11 4 2 11 0
1.eC 0 4 12 0 0 49 38 14 9 25 12 4
22C 0 0 6 0 1 25 12 7 12 6 12 0
3.2C 0 1 0 0 29 24 15 11 0
PIEF 0 0 0 0 0 1 2 0 3 11 0
Totais 0 6 36 0 1 147 | 91 47 39 52 41 4
* Legenda: 1- doutoramento 2- mestrado; 3- licenciatura; 4- bacharelato; 5- pds-graduagdo; 6- secundario; 7- basico (3.2 ciclo); 8-
basico (2.2 ciclo); 9- bésico (1.2 ciclo); 10- sem habilitages; 11- formagdo desconhecida; 12- outra.

Situagdo de empregabilidade dos Encarregados de Educagdo por nivel de educagdo/ciclo
de ensino dos seus educandos:

Situacdo de emprego (**) 1 2 3 4 5 6 7 8 9
Ed. Pré-Escolar 35 6 0 48 0 0 1 0
1.eC 62 4 2 83 0 15 0 1 0
22C 23 3 0 45 0 2 0 2
3.2C 44 7 2 38 0 0 1 2
PIEF 2 0 0 12 2 0 0 0
Totais 166 20 4 226 2 37 2 3 4
** Legenda: 1- trabalhador por conta de outrem; 2- trabalhador por conta prépria como isolado; 3- trabalhador por conta prépria
como empregador; 4- desempregado; 5- estudante; 6- doméstico; 7- reformado; 8- situagdo desconhecida; 9- outra.

5.3 Servigos Especializados de Apoio Educativo

Os Servigos Especializados de Apoio Educativo, constituidos pelo Servigco de Psicologia e
Orientagdo (SPO), pelo Gabinete de Apoio ao Aluno e a Familia (GAAF), pelo Departamento
de Educacgdo Especial e pelo Centro de Apoio a Aprendizagem (CAA), destinam-se a
promover a existéncia de condi¢des que assegurem a plena inclusdo escolar e social dos
alunos. Atualmente, o nosso Agrupamento conta com a colaboracdo de dois psicélogos,
um terapeuta da fala, dois terapeutas ocupacionais, dois técnicos de servigo social e seis
docentes de Educagdo Especial.

5.4 Oferta formativa

O Agrupamento dispde da seguinte oferta formativa:
- Educagao Pré-Escolar
-1.22.2e 3.2 ciclos do ensino basico
- Turmas de Programa Integrado de Educagao e Formagao
- Atividades de Enriquecimento Curricular
- Atividades de Apoio e Animagao a Familia
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Para dar resposta as necessidades das criangas e alunos e do meio envolvente, foram
tomadas as seguintes opgdes curriculares:
- coadjuvagdo na area das expressdes musical e motora as criangas da Educagao Pré-
escolar e aos alunos do 1.2 ciclo (1.2 e 2.2 anos de escolaridade)
- coadjuvacgao na area das ciéncias experimentais as criangas do pré-escolar e aos alunos
do 1.2 ciclo através do Clube de Ciéncia Viva
- coadjuvacao na area das tecnologias de informacao e comunicac¢do aos alunos do 1.2
ciclo (3.2 e 4.2 anos)
- coadjuvacdo nas disciplinas de Portugués e de Matematica no 2.9 ciclo
- reforco de 45 minutos semanais na disciplina de Tecnologias de Informagao e
Comunicagao em todas as turmas dos 2.2 e 3.2 ciclos
- reforgo de 45 minutos semanais na disciplina de Complemento a Educagdo Artistica
no 3.2 ciclo (7.2 e 8.2 anos)
- reforgo de 45 minutos semanais na disciplina de Portugués (9.2 ano)
- apoio ao estudo no 2.2 Ciclo nas disciplinas de Portugués e Matematica
- apoio na disciplina de Matematica através da Biblioteca+

6. Resultados Académicos

Evolugdo das taxas de transigdao por ano de escolaridade em anos nao terminais de ciclo.

6.1 Taxas de transi¢cdao por ano de escolaridade

Taxas de transigdo relativas ao triénio 2019/2022 para os anos ndo terminais de ciclo em
comparagdo com o ano letivo 2022/2023:

19/20 20/21 21/22 Média Triénio 22/23
1.2 Ano 100,0% 91,9% 95,7% 95,8% 87,9%
2.2 Ano 79,6% 73,2% 71,7% 74,8% 70,4%
3.2 Ano 91,9% 97,7% 90,3% 93,3% 97,4%
5.2 Ano 95,5% 95,0% 96,7% 95,7% 86,0%
7.2 Ano 97,7% 100,0% 83,3% 93,7% 71,1%
8.2 Ano 100,0% 97,4% 96,7% 98,0% 86,5%

6.2 Taxas de conclusao por ciclo

Taxas de conclusdo relativas ao triénio 2019/2022, para os anos terminais de ciclo, em
comparagdo com o ano letivo 2022/2023:

19/20 20/21 21/22 Média do Triénio 22/23
1.2 Ciclo 94,9% 91,7% 84,8% 90,4% 88,2%
2.2 Ciclo 100,0% 95,6% 100,0% 98,5% 83,3%

3.2 Ciclo 100,0% 100,0% 90,0% 96,7% 93,9%
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6.3 Percursos diretos de sucesso

Alunos dos 4.2, 6.2 e 9.2 anos que transitaram sem retengdes ao longo dos 1.2, 2.2 e 3.2
ciclos, respetivamente:

19/20 20/21 21/22 22/23
1.2 Ciclo 76% 58% 60% 50%
2.2 Ciclo 94% 89% 98% 83%
3.2 Ciclo 78% 88% 85% 85%

6.4 Resultados de outras ofertas formativas

6.4.1 Programa Integrado de Educag¢do e Formagao (PIEF)

Dados da certificagdo de competéncias da oferta formativa PIEF referentes ao ano letivo
2022/2023:

Avaliagao Final por Ciclo

Certificagdo de Competéncias Em processo de avaliagao
N.2 Alunos % N.2 Alunos %
2.2 Ciclo 0 0,0% 3 100,0%
3.2 Ciclo 6 60,0% 4 40,0%

6.5 Resultados para a equidade e inclusao

6.5.1 Alunos que beneficiaram de medidas ao abrigo do Decreto-Lei n.2
54/2018

Nudmero de alunos que usufruiram de medidas seletivas e/ou de medidas adicionais por
nivel de educagdo/ciclo de ensino, bem como a tipologia de medidas aplicadas, para o ano
letivo 2022/2023:

Medidas Seletivas Medidas Adicionais
Ano letivo e N.2 de alunos por tipologia de o N.2 de alunos por tipologia de
2022/2023 AI'_ € medidas AI._ € medidas
unos unos
a) b) <) d) e) a) b) c) d) e)
Ed. Pré-Escolar 6 0 6 5 6 0 0 0 0 0 0 0
1.2 Ciclo 39 0 26 25 38 1 11 0 11 0 1 2
2.2 Ciclo 19 0 8 4 19 1 13 0 13 0 0 5
3.2 Ciclo 22 0 13 8 22 6 6 0 6 2 1 3
PIEF 3 3 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0
Total 89 3 53 42 86 8 30 0 30 2 2 10
Legenda relativa a tipologia de medidas (D.L. 54/2018, art.2 9.2 e 10.9):
- Medidas adicionais:
- Medidas seletivas: a) Frequéncia do ano de escolaridade por disciplinas;
a) Percursos curriculares diferenciados; b) AdaptagBes curriculares significativas;
b) Adaptag@es curriculares ndo significativas; c) Plano individual de transigdo;
c) Apoio psicopedagdgico; d) Desenvolvimento de metodologias e estratégias de ensino
d) Antecipacdo e reforgo das aprendizagens; estruturado;
e) Apoio tutorial. e) Desenvolvimento de competéncias de autonomia pessoal e
social.
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Taxas de transi¢do de criangas/alunos com Relatérios Técnico-Pedagdgicos (RTP) relativas
ao quadriénio 2019/2023:

19/20 20/21 21/22 22/23
N.2 Alunos % N.2 Alunos % N.2 Alunos % N.2 Alunos %
comRTP  Transigdo comRTP  Transicdo com RTP  Transicdo com RTP  Transigao
Ed. Pré-Esc. 2 - - 3 - 6 -
1.2 Ano 3 100% 100% 1 100% 3 100%
2.2 Ano 15 80% 14 93% 8 50% 13 31%
3.2 Ano 8 63% 14 93% 12 83% 7 86%
4.2 Ano 12 83% 8 63% 17 71% 16 81%
5.2 Ano 7 100% 11 91% 5 100% 14 79%
6.2 Ano 8 88% 8 100% 10 100% 5 100%
7.2 Ano 7 100% 6 100% 7 71% 12 75%
8.2 Ano 2 100% 5 100% 3 100% 7 71%
9.2 Ano 4 100% 3 100% 5 100% 4 75%
PIEF 1 100% 3 100% 4 25% 3 -
Totais 69 81% 76 92% 75 78% 90 73%
Avaliagao das medidas de suporte a aprendizagem no ano letivo 2022-2023
Avaliacdo das medidas de suporte a aprendizagem - 1.2 Ciclo
Adequagdo das medidas Progressos verificados
A“:EI?Z?DA:S glipes all::os LD ) Adequadas L QTS Przi'::(:os Prﬁlggr::ssos Progressos P“;f;?::“
GCLRTERES LR TECED Progressos Significativos | Significativos Siapiticatives significativos
a) - - - - - - - - -
MEDIDAS | b) | 26 0 2 24 0 8 11 7 0
SELETIVAS c) 25 0 0 25 0 7 12 0
(Art.29.2) | ¢ 38 0 2 36 0 8 15 15 0
e) 1 0 0 1 0 0 0 1 0
a) - - - - - - - - -
MEDIDAS b) 11 0 0 11 0 6 4 1 0
ADICIONAIS c) - - - - - - - - -
(Art.210.2) | q) 0 0 0 0 0 0
e) 0 0 0 1 0 0
Avaliacdo das medidas de suporte a aprendizagem - 2.2 Ciclo
Adequagdo das medidas Progressos verificados
A“:EI?ZK)DA:S glipes all::os LD ) Adequadas L QTS Przi'::(:os Prﬁlggr::ssos Progressos P“;f;?::“
GCLRTERES LR TECED Progressos Significativos | Significativos Siapiticatives significativos
a) - - - - - - - - -
MEDIDAS | b) 0 0 2 2 3 1 0
SELETIVAS c) 0 0 4 1 0 2 1 0
(Art.29.2) | ¢ 19 0 0 19 3 7 8 1 0
e) 1 0 0 1 0 0 0 1 0
a) - - - - - - - - -
MEDIDAS b) 13 0 0 13 1 5 7 0 0
ADICIONAIS c) - - - - - - - - -
(Art.210.2) d) - - - - R - - - -
e) 5 0 0 5 0 2 3 0 0
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Avaliacdo das medidas de suporte a aprendizagem - 3.2 Ciclo

Adequagdo das medidas Progressos verificados
MEDIDAS Ali N2 Progressos Alguns Progressos

APLICADAS fnea alunos Nao Pouco Nenhuns g 8 Progressos 8 .

Adequadas Pouco Progressos s L muito

Adequadas | Adequadas Progressos | .. .. . s Significativos | . .~

Significativos | Significativos significativos

a) - - - - - - - - -
MEDIDAS b) 13 0 0 13 2 4 6 1 0
SELETIVAS c) 8 0 0 8 2 0 5 1 0
(Art.29.2) | ) | 2 0 0 22 3 4 14 1 0
e) 6 0 0 6 0 0 6 0 0
a) | - - - - - - - - -
MEDIDAS b) 6 0 1 5 1 2 3 0 0
ADICIONAIS c) 2 0 1 1 0 1 1 0 0
(Art.210.2) | g 1 0 1 0 0 1 0 0 0
e) 3 0 1 2 0 1 2 0 0

6.5.2 Quadros de exceléncia e de valor

O reconhecimento do sucesso escolar dos alunos faz parte da cultura da escola. Esta

pratica pretende valorizar as competéncias, as capacidades, o empenho e o trabalho

desenvolvido pelos alunos e é concretizada através do Quadro de Exceléncia.
O Quadro de Valor pretende reconhecer e valorizar as atitudes meritdrias dos alunos que
se destacam por um ou mais dos seguintes motivos: revelar atitudes exemplares de

superagdo das suas dificuldades; realizar atividades curriculares ou de complemento

curricular de relevancia; desenvolver iniciativas ou agdes de reconhecida relevancia social

ou de expressao de solidariedade dentro ou fora dos espacos escolares.

Percentagem de alunos que integraram o Quadro de Exceléncia no triénio 2019-2022 e em

2022-2023:

19/20 20/21 21/22 22/23
2.2 Ano 4% 10% 7% 28%
3.2 Ano 0% 16% 10% 21%
4.2 Ano 3% 6% 13% 9%
1.2 Ciclo 2% 11% 10% 21%
5.2 Ano 20% 18% 10% 16%
6.2 Ano 6% 22% 24% 13%
2.2 Ciclo 15% 20% 18% 15%
7.2 Ano 9% 9% 14% 7%
8.2 Ano 9% 8% 7% 14%
9.2 Ano 8% 15% 5% 0%
3.2 Ciclo 9% 11% 9% 7%
GLOBAL 8% 13% 11% 14%
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Numero de alunos que integraram o Quadro de Valor no triénio 2019-2022 e em 2022-
2023:

Quadro de Valor

Ano letivo 3.2 Ano 4.2 Ano 5.2 Ano 6.2 Ano 7.2 Ano 8.2 Ano 9.2 Ano Total
2019/2020 1 0 16 2 1 3 9 32
2020/2021 0 0 9 16 1 5 6 37
2021/2022 0 0 0 6 5 8 21
2022/2023 0 0 2 1 4 6 6 19

6.6 Resultados Sociais

6.6.1 Participacao na vida da escola, solidariedade e cidadania

O nosso Agrupamento, em articulagao com os parceiros, continua a proporcionar aos seus
alunos a oportunidade de desenvolverem uma cidadania ativa através da participagdao em
projetos e atividades variadas. A diversidade de acbes e atividades realizadas no ambito
dos clubes/projetos existentes e outras estruturas da escola demonstra claramente essa
preocupacao.

No ambito da formacdo pessoal e da cidadania, tém sido desenvolvidas varias atividades:
- realizacdo de pecas de teatro, pelo Clube de Teatro, subordinadas a temas como a
alimentacdo saudavel, a democracia e liberdade, os afetos, a educacdo ambiental, em
articulagdo com varias estruturas e projetos;

- realizagdo de agdes de sensibilizagdo subordinadas a temas diversos: educagao
ambiental, sexualidade, igualdade de género, violéncia no namoro, fakenews, direitos da
crianga, seguranca na internet, redes sociais, bullying e ciberbullying, alimentagao
saudavel, atividade fisica, entre outras, em articulacdo com varias estruturas e projetos;

- 0 projeto “Talha das emoc¢des”, no ambito do Plano de Desenvolvimento Pessoal, Social
e Comunitdrio, destinado aos alunos do 1.2 ciclo trabalha a empatia, a expressao das
emocdes, o respeito pelo outro promovendo o bem-estar emocional e a gestdo de
conflitos;

- 0 projeto "Colar de Contos" promovido pela Biblioteca Escolar, destinado aos alunos do
1.2 ciclo, trabalha as emocdes e os valores;

- eleicdo de delegados ambientais em cada turma dos 2.2 e 3.2 ciclos, que tém assento no
Conselho Eco-Escolas;

- dinamizacao de assembleias de turma e de escola para os alunos dos 1.2, 2.2 e 3.2 ciclos,
no ambito do Parlamento Estudantil, em que os alunos discutem varios temas, incluindo
os relativos ao funcionamento do Agrupamento, e expressam as suas opinides;

- participacdo nos projetos Parlamento dos Jovens e Or¢camento Participativo, em que os
alunos criam listas, discutem medidas e votam nas listas/medidas que mais lhes agradam;
- participagao de diferentes grupos de alunos em intercambios internacionais Erasmus+;

- participagao na limpeza do Baldio e do lago situado no jardim da escola sede;
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- desenvolvimento do projeto “Juntos tornamos a nossa escola mais limpa”.
]

No ambito do trabalho voluntdrio e de a¢6es de solidariedade, tém sido desenvolvidas
varias atividades:

- realizacdo de simulacros dinamizados pelo Clube da Protecdo Civil, com a colaboracgao
dos alunos pertencentes ao clube e por outros alunos que, ndo tendo horario compativel
com o clube, se voluntariaram para ajudar;

- participacao voluntdria de alunos em campanhas de solidariedade, como a recolha de
papel por alimentos;

- participagao na campanha Operagao Nariz Vermelho para angariar fundos para poder
levar alegria as criangas que estao hospitalizadas;

- continuacdo da implementacdo do projeto Aconchega-te (Loja Social), pelo Gabinete de
Apoio ao Aluno e a Familia, que promoveu a recolha de vestuario, calgado e brinquedos
para serem distribuidos a alunos do Agrupamento que necessitem;

- continuagao da implementagao da medida promotora do sucesso escolar — mentorias —
que consiste na ajuda entre pares (os alunos disponibilizam-se para orientar os seus pares
e acompanham-nos no desenvolvimento das aprendizagens, no esclarecimento de
duvidas, na preparagdao dos momentos de avaliagdo, entre outros);

- continuacao da implementacao do projeto Influencers com a realizacdo de sessdes de
acompanhamento dos alunos que o integram.

No que diz respeito ao apoio a inclusao, tém sido desenvolvidas agdes como:

- incentivo a participagao dos alunos com medidas de suporte a aprendizagem e a inclusao
no clube de artes e no desporto escolar, nomeadamente na modalidade Boccia;

- organizacao de atividades de sensibilizacdo a inclusdo no Dia Internacional da Pessoa com
Deficiéncia;

- atividades de articulagdo com a educagdo Pré-Escolar que permitam aos mais novos o
contacto com os alunos que usufruem de medidas de suporte a aprendizagem e a inclusao
e com o trabalho de psicomotricidade desenvolvido no Centro de Apoio a Aprendizagem;
- disponibilizacdo dos recursos do Gabinete de Apoio ao Aluno e a Familia e do Plano de
Desenvolvimento Pessoal, Social e Comunitario para apoiar todas as criangas e alunos;

- realizagdo de atividades destinadas a todas as criangas e alunos do Agrupamento.

No que concerne a participa¢ao democratica, tém sido promovidas algumas atividades,
como por exemplo:

- realizacdo de sessdes de turma e de escola no ambito do Parlamento Estudantil;

- participagao no projeto “Parlamento dos Jovens”;

- participagao dos alunos no Orgamento Participativo das Escolas e realizacao de todo o
processo eleitoral.
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6.6.2 Abandono/Falta de Assiduidade Prolongada

N.2 de alunos com elevado absentismo/ falta de assiduidade prolongada, para o quadriénio
2019/2023, por ciclo de ensino:

Ano Letivo
2019/2020
2020/2021
2021/2022
2022/2023

1.2 Ciclo

3

5
5
6

2.2 Ciclo

1

2
1
2

3.2 Ciclo
1

1
3
1

PIEF

w N W

6.6.3 Cumprimento das regras e disciplina

Medidas Corretivas e Sancionatdrias aplicadas durante o quadriénio 2019/2023:

5.2 Ano 6.2 Ano 7.2 Ano 8.2 Ano 9.2 Ano PIEF
Ano letivo
M. Cor. | M. Sanc.| M. Cor. | M. Sanc.| M. Cor. | M. Sanc.| M. Cor. | M. Sanc.| M. Cor. | M. Sanc.| M. Cor. | M. Sanc.
2019/2020 18 0 27 1 26 11 18 0 9 0 10 3
2020/2021 26 5 21 5 5 0 16 14 7 1 9 0
2021/2022 26 0 19 1 87 37 0 88 48 17 0
2022/2023 36 0 75 4 138 1 20 34 0 16 1
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A identificagdo das forgas e fragilidades foi realizada com base na analise de documentos
internos: documentos produzidos pela equipa de autoavaliagdo/Observatério da
Qualidade (relatério de autoavaliacdo, relatérios de resultados escolares, questiondrios de
satisfacdo aplicados aos alunos, aos encarregados de educacdo e ao pessoal docente e ndo
docente do Agrupamento), documentos do projeto RAMA (Repensar a Avaliacdo Melhorar
as Aprendizagens) e do Plano de Acdo para o Desenvolvimento Digital das Escolas (PADDE).

Analise SWOT

MEIO INTERNO

FORCAS

FRAQUEZAS

- Clima de escola de cooperagao e entreajuda;
- Ambiente agradavel e seguro para os alunos;

- Reconhecimento dos alunos que se destacam
pelo seu aproveitamento (Quadro de
Exceléncia) e por agdes consideradas
meritdrias (Quadro de Valor);

- Dimensdo pequena do agrupamento que
permite um bom conhecimento dos alunos e
suas familias;

- Bom racio professor/aluno (turmas com
poucos alunos, salvo algumas excegdes);

- Préticas de coadjuvagao em sala de aula;

- Plano de Formagdo Interna que dinamiza
acOes de formagdo, em articulagdo com o CFAE
Margens do Guadiana, possibilitando a
melhoria do desenvolvimento profissional de
qguem exerce fungdes no Agrupamento;

- Procedimentos de
consolidados e sistematizados;

autoavalia¢ao

- Diversidade de clubes, projetos e atividades
que proporcionam a aquisicdo de saberes e o
desenvolvimento de competéncias enunciadas
no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade
Obrigatoria;

- Grande numero de parcerias estabelecidas a
nivel local, regional, nacional e internacional;

- Adesdo ao Programa Mediadores pelo
Sucesso Escolar e Geragdo de Sucesso em
parceria com a associa¢do EPIS (Empresarios
pela Inclusdo Social), que permite um
acompanhamento diferenciado aos alunos em
risco de insucesso escolar;

- Assistentes técnicos
colaborantes;

experientes e

- Insucesso de um numero consideravel de
alunos.

- Fraca articulagdo curricular entre os
diferentes ciclos e disciplinas;

- Praticas letivas com pouco recurso a
metodologias ativas e a avaliagdo formativa
por parte de vdrios docentes, apesar de ter
havido uma melhoria apds a implementagao
do projeto RAMA e do PADDE;

- Dificuldades de aprendizagem reveladas por
um numero consideravel de alunos, que
beneficiam de medidas seletivas e adicionais;

- Dificuldade sentida na implementagdo de
algumas das medidas educativas definidas nos
Relatérios Técnico-Pedagdgicos (RTP) dos
alunos;

- Abandono, absentismo e/ou assiduidade
irregular de muitos alunos, sobretudo de etnia
cigana;

- Pouca motiva¢do para a aprendizagem e para
as atividades letivas revelada por muitos
alunos;

-Comportamentos  inadequados e de
indisciplina revelados por um numero
consideravel de alunos;

-Fracas expectativas dos alunos em relagdo ao
futuro;

- Desvalorizagdo da Escola como fator-chave
para o sucesso pessoal e futuro profissional;

- Reduzida participagdo dos pais e
encarregados de educagao na vida escolar dos
seus educandos e na vida da escola;

- Afastamento geografico entre os polos e a
escola sede que dificulta a dinamizagdo de
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MEIO INTERNO

FORCAS

FRAQUEZAS

- Assistentes operacionais na sua maioria com
muita experiéncia e colaborantes;

- Orgdo de Gestdo sempre disponivel para
apoiar a comunidade educativa;

- Espirito empreendedor de um numero
razoavel de docentes que mobilizam os
restantes para a mudanga e melhoria de
praticas;

- Parceria com a Camara Municipal de Moura
que permite a frequéncia semanal de sessdes
de hidroterapia e hipoterapia por parte de
criangas com o espectro de autismo e outras
problemadticas similares;

- Plano de Desenvolvimento Pessoal, Social e
Comunitario que permitiu a contratacdo de
mais um psicdlogo e de um assistente social,
agentes privilegiados para o desenvolvimento
de programas de competéncias pessoais e
sociais e de projetos com as familias;

- Gabinete de Apoio ao Aluno e a Familia
(GAAF), disponivel para apoiar alunos e
familias e auxiliar os docentes nas questdes
relacionadas com a assiduidade,
comportamento e motiva¢do dos alunos;

- Associagdo de Pais e Encarregados de
Educac¢do bastante cooperante e dindmica;

- Reconhecimento interno e externo da
qualidade do trabalho desenvolvido pelo
Agrupamento em prol da comunidade.

algumas atividades e o
equipamentos;

acesso a

- Grande mobilidade docente, anual e
quadrienal, com reflexos na continuidade
pedagdgica;

- Falta de um técnico de Informatica que faca
a manutencdo de redes e equipamentos em
todos os estabelecimentos do Agrupamento;

- Processo de supervisdo entre pares
(intervisdo) pouco consistente.

MEIO EXTERNO

OPORTUNIDADES

AMEACAS

- Rede de parceiros muito colaborantes;

- Boa comunicagao institucional entre o érgao
de gestdo do Agrupamento, as autarquias
locais e demais institui¢cdes e organizagdes;

- Excelente articulagdo com o CFAE Margens
do Guadiana;

- Excelente comunica¢do com a CPCJ e a Escola
Segura;

- Transferéncia de competéncias para a
autarquia feita de forma concertada
harmoniosa.

- Baixa taxa de escolarizacdo de pais e
encarregados de educacdo e populagdo
envolvente;

- Numero considerdvel de encarregados de
educacdo que nao valoriza a escola e que
transmite essa desvalorizagdo aos seus
educandos.
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Da analise de todos os dados — estatisticos e das forgas, fraquezas, oportunidades e
ameacas — foi possivel conhecer as caracteristicas organizacionais internas e externas, que
condicionam positiva e negativamente a vida da Escola e, numa fase posterior, delinear as
linhas orientadoras e os eixos de intervencdo prioritaria que definem este Projeto
Educativo.

8. EIXOS DE INTERVENGAO PRIORITARIA

Os eixos de intervencao prioritaria constituem os objetivos a atingir com este Projeto
Educativo e representam o conjunto de acdes a implementar e a desenvolver com base
nas fragilidades previamente identificadas.

Os eixos funcionam numa dinamica transversal e aglutinadora. Todos assumem a mesma
importancia, pois as fragilidades e causas que justificam a sua aplicacdo estao interligadas,
logo as estratégias/solu¢des apresentadas também estdo.

EDUCACAO DE QUALIDADE PARA TODOS

EIXO 1

PROMOGCAO DO SUCESSO ESCOLAR

EIXO 2 PREVENGAO DO ABANDONO ESCOLAR, DO ABSENTISMO
E REGULAGCAO DO CLIMA DE ESCOLA

EIXO 3 GESTAO E ORGANIZACAO: MELHORIA DE PRATICAS
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EIXO 1

PROMOGCAO DO SUCESSO ESCOLAR

O Eixo — Promogao do Sucesso Escolar — revela-se como prioritario e essencial dada a
intrinseca relacdo com a funcdo abrangente que a Escola desempenha, enquanto etapa
fundamental para a formacdo e educacdo de individuos bem integrados, produtivos,
preparados, capacitados para responder aos desafios do mundo em que vivemos e com
um papel ativo e construtivo na sociedade atual. Pretende-se que todos os alunos
conhecam e atingiam o sucesso escolar e, paralelamente, o sucesso pessoal através de um
conjunto de ac¢des que visam a melhoria significativa da qualidade das aprendizagens, a
redugao da taxa de abandono escolar e 0 aumento do sucesso escolar em todos os niveis
e ciclos de ensino, com base nas seguintes fragilidades identificadas:

Fragilidades identificadas:

= |nsucesso de um numero consideravel de alunos;

= Pouca motivacdo para a aprendizagem e para as atividades letivas revelada por
muitos alunos;

= Fraca articulagdo curricular entre os diferentes ciclos e disciplinas;

= Dificuldades de aprendizagem reveladas por um numero consideravel de alunos,
gue beneficiam de medidas seletivas e adicionais;

= Dificuldade sentida na implementagao de algumas das medidas educativas definidas
no Relatérios Técnico-Pedagdgicos (RTP) dos alunos;

= Reduzida participagao dos pais e encarregados de educagao na vida escolar dos seus
educandos e na vida da escola;

= Afastamento geografico entre os polos e a escola sede que dificulta a dinamizacdo
de algumas atividades e o acesso a equipamentos;

= Préticas letivas com pouco recurso a metodologias ativas e a avaliacao formativa por
parte de varios docentes, apesar de ter havido uma melhoria apés a implementacgao
do projeto RAMA e do PADDE;

®  Processo de supervisdo entre pares (intervisdo) pouco consistente.

25



Projeto Educativo 2023-2026

Objetivo: Melhorar o sucesso escolar dos alunos
Metas gerais a alcangar em resultado das varias agGes a desenvolver neste eixo e definidas com
base nas taxas de retencdo do triénio 2019-2022 em comparagdo com as taxas de retencdo do ano
letivo 2022-2023.
Taxas de transi¢do/conclusdo por ano de escolaridade
2023-2024 2024-2025 2025-2026
1.2Ano 90% 1.2 Ano 92% 1.2 Ano 94%
2.°2Ano 75% 2.2Ano 78% 2.2Ano 80%
3.2Ano 95% 3.2Ano 96% 3.2Ano 97%
4.°Ano 90% 4.°Ano 91% 4.°Ano 92%
5.2Ano 86% 5.2Ano 88% 5.2Ano 90%
6.2Ano 93% 6.2 Ano 94% 6.2 Ano 95%
7.2Ano 90% 7.2Ano 91% 7.2Ano 92%
8.2Ano 90% 8.2Ano 91% 8.2Ano 92%
9.2Ano 95% 9.2 Ano 96% 9.2Ano 97%
Taxas de conclusdo por ano letivo
2023-2024 2024-2025 2025-2026
PIEF — 2.2 ciclo 80% PIEF — 2.2 ciclo 81% PIEF — 2.2 ciclo 82%
PIEF — 3.2 ciclo 80% PIEF — 3.2 ciclo 81% PIEF — 3.2 ciclo 82%
Percentagem de alunos sem reteng¢es ao longo de cada ciclo
(Percursos diretos)
2023-2024 2024-2025 2025-2026
1.2 ciclo 50% 1.2 ciclo 51% 1.2 ciclo 52%
2.2 ciclo 84% 2.2 ciclo 85% 2.2 ciclo 86%
3.2 ciclo 87% 3.2 ciclo 88% 3.2 ciclo 89%
Objetivo: Melhorar o sucesso escolar dos alunos
Agodes a desenvolver Indicadores Metas

- Fazer o levantamento dos interesses
dos alunos, no inicio do ano letivo,
para numa ldégica de autonomia e
flexibilidade curricular, a luz do Perfil
dos Alunos a Saida da Escolaridade
Obrigatoria, concretizar as
Aprendizagens Essenciais

- Respostas aos questionarios
aplicados aos alunos;
Fonte: Questiondrios

- Propostas (temas de interesse)
apresentadas pelos alunos
Fonte: Questiondrios

- Aplicagdo de questionarios a
95% dos alunos dos 1.2, 2.2 e 3.2
ciclos (excetua-se a aplicagdo de
questionarios aos alunos do 1.2
ano)

- Concretizagdo de 80% dos
interesses manifestados pelos
alunos, sempre que consultados

26



AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE AMARELEJA

Projeto Educativo 2023-2026

Objetivo: Melhorar o sucesso escolar dos alunos

Agoes a desenvolver

Indicadores

Metas

- Implementar metodologias ativas de
aprendizagem (atividades e todas as
outras que centrem a aprendizagem
no aluno)

- N.2 de docentes que utilizam
metodologias ativas (realizagdo
de atividades praticas e outras)

Fonte: Questionarios

- N.2 de aulas em que sdo
utilizadas metodologias ativas
(realizagdo de atividades
praticas e outras)

Fonte: Questionarios

- 2023-2024: 70% dos docentes
utilizam metodologias ativas em
pelo menos 60% das aulas
- 2024-2025: 80% dos docentes
utilizam metodologias ativas em
pelo menos 70% das aulas
- 2025-2026: 90% dos docentes
utilizam metodologias ativas em
pelos menos 80% das aulas

- Utilizar ferramentas digitais de
apoio a atividades de aprendizagem
ativa

- N.2 de docentes que utilizam
ferramentas digitais
Fonte: Questionarios

- N.2 de aulas em que sdo
utilizadas ferramentas digitais
Fonte: Questionarios

- 2023-2024: 50% dos docentes
utilizam ferramentas digitais de
apoio a aprendizagem em pelo
menos 10% das aulas, em cada
periodo

- 2024-2025: 60% dos docentes
utilizam ferramentas digitais de
apoio a aprendizagem em pelo
menos 10% das aulas, em cada
periodo

- 2025-2026: 70% dos docentes
utilizam ferramentas digitais de
apoio a aprendizagem em pelo
menos 10% das aulas, em cada

- Criar Dominios de Autonomia
Curricular (DAC) de modo a
concretizar as Aprendizagens
Essenciais em articulagdo com o Perfil
dos Alunos a Saida da Escolaridade
Obrigatéria

- N.2 de Dominios de Autonomia
Curricular concretizados
Fonte: Plano de Turma

- N.2 de disciplinas que integram
Dominios de Autonomia
Curricular concretizados

Fonte: Plano de Turma

periodo
- Concretizagdo de pelo menos 3
Dominios de Autonomia

Curricular em cada turma dos 1.9,
2.2 e 3.2 ciclos ao longo do ano
letivo

- Envolvimento de 4 disciplinas
nas turmas do 1.2 ciclo na
totalidade dos DAC desenvolvidos

- Envolvimento de pelo menos 6
disciplinas nas turmas dos 2.2 e
3.2 ciclos, na totalidade dos DAC
desenvolvidos

- Aplicagdo dos principios da
avaliagdo formativa de modo a que
seja  uma avaliagdo para as
aprendizagens

- N2 de docentes que
desenvolvem praticas de
avaliagdo formativa de modo
consistente

Fonte: Questionarios

- 2023-2024: 80% dos docentes
realizam uma avalia¢do formativa
de modo consistente.

- 2024-2025: 90% dos docentes
realizam uma avalia¢do formativa
de modo consistente

- 2025-2026: 100% dos docentes
realizam uma avalia¢do formativa
de modo consistente
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Objetivo: Melhorar o sucesso escolar dos alunos

Agoes a desenvolver

Indicadores

Metas

- Aplicagdo dos principios

da

avaliagdo formativa e da avaliagdo
sumativa na perspetiva de uma

avaliagdo para as aprendizagens

- N.2 de
diversificados de
informacgdo

Fonte: Questionarios

instrumentos
recolha de

- 2023-2024: 100% dos docentes
utiliza pelo menos 3 tipos de
instrumentos diferentes para
recolha de informagdo

- 2024-2025: 80% dos docentes
utiliza pelo menos 4 tipos de
instrumentos diferentes para
recolha de informagdo

- 2025-2026: 80% dos docentes
utiliza pelo menos 5 tipos de
instrumentos diferentes para
recolha de informagdo

- Recorrer a intervisdo (supervisdao
entre pares) como forma de melhorar

as praticas letivas

- N.2 de docentes que observam
atividades ou aulas de outros
docentes

Fonte: relatérios da intervisdo

- N.2 de docentes cujas
atividades ou aulas sdo
observadas

Fonte: relatdrios da intervisdo

- N.2 de observagdes feitas
Fonte: relatdrios da intervisdo

- 2023-2024: 85% dos docentes
com 1 aula observada

- 2024-2025: 90% dos docentes
com 2 aulas observadas

- 2025-2026: 95% dos docentes
com 2 aulas observadas

- Favorecer a utilizagdo da biblioteca

escolar como agente
potenciador de aprendizagens

educativo

- N.2 de grupos/turmas que
desenvolvem atividades de
apoio ao curriculo com recurso a
Biblioteca Escolar

Fonte: Estatistica da Biblioteca
Escolar

- Realizagdo de 2 atividades de
apoio ao curriculo, com recurso a
biblioteca escolar por
grupo/turma em cada ano letivo
(todos os grupos/turmas do
Agrupamento)

- Garantir a realizagdo de projetos

para o desenvolvimento  de | - N.2 de projetos realizados
aprendizagens e para a promogdo de | Fonte:  Plano  Anual de | - Participagdo em pelo menos 1
partilha de boas praticas através da | Atividades (PAA)/Planos de | projeto em cada ano letivo
plataforma eTwinning ou outras | Turma
similares

- Concretizagdo de pelo menos
- Constituir turmas dindmicas com | - N.2 de turmas dinamicas | UMa turma dinamica em cadaano

espagos de aprendizagem e grupos

acompanhados

constituidas
Fonte: Plano de Turma

letivo

- Atribuir tempos comuns

para

trabalho colaborativo numa légica

reflexiva e de intervisdo entre

as

diferentes dreas disciplinares e ciclos

de escolaridade

- N.2 de tempos destinados ao
trabalho colaborativo
Fonte: Horarios dos docentes

- Atribuicdo de 45 minutos
semanais para trabalho
colaborativo em todos os horarios
dos docentes dos 2.2 e 3.2 ciclos

- Possibilitar as criangas do 1.2 ano,
qgue ndo frequentaram a educagdo

pré-escolar, que desenvolvam

as

competéncias enunciadas nas OCEPE
com recurso ao apoio educativo e ao

projeto Geragdo de Sucesso (EPIS)

- N.2 de criangas que realizam no
1.2 ano atividades da educagdo
pré-escolar

Fonte: Atas do departamento do
1.2 ciclo

- Até fevereiro de cada ano letivo,
50% dos alunos do 1.2 ano que
ndo frequentaram a educagdo
pré-escolar usufruem do apoio
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Objetivo: Melhorar o sucesso escolar dos alunos

Agoes a desenvolver

Indicadores

Metas

- Definir as aprendizagens prioritarias
a desenvolver pelos alunos dos 1.2 e
2.2 anos que ndo frequentaram a
educacdo pré-escolar

- Documentos/planificagdes
com as aprendizagens
prioritdrias para os 1.2 e 2.2 anos
elaborados em sede de
departamento e aprovadas pelo
Conselho Pedagodgico

Fonte: Planificagbes e atas das
reunides

- Taxa de transigdo dos alunos do
1.2 ano que ndo frequentaram a
educagdo pré-escolar: 90% ou
superior

- Taxa de transigdo dos alunos do
2.2 ano que ndo frequentaram a
educagdo pré-escolar: 80% ou
superior

- Aplicar o programa de Mentorias de
modo consistente

- Resultados escolares dos
alunos que sdo apoiados por
alunos mentores

Fonte: Listas dos alunos
apoiados por mentores e pautas
de classificagdo do 3.2 periodo
letivo

- 50% dos alunos que sdo
apoiados por mentores transitam

Objetivo: Garantir e promover a equidade, a igualdade de oportunidades e a inclusao de todas

as criangas e de todos os alunos

Agoes a desenvolver

Indicadores

Metas

- Mobilizar recursos que garantam
que todos os alunos que beneficiam
de medidas adicionais tenham apoio
direto de um docente de educagdo
especial

- N.2 de alunos com apoio direto
Fonte: Dados fornecidos pelo
Departamento de Educagdo
Especial

- 100% dos alunos com medidas
adicionais usufruem de apoio
direto por parte dos docentes de
educacdo especial

- Analisar regularmente os resultados
da avaliagdo dos alunos a fim de
delinear atempadamente estratégias
de promogdo do sucesso escolar

- N.2 de reunides realizadas pela
Equipa Multidisciplinar de Apoio
a Educagdo Inclusiva (EMAEI)
em articulagdo com os diretores
de turma e professores titulares
de turma e docentes de
educacdo especial

Fonte: Atas da EMAEI

- N.2 de alunos que transitam ou
que ficam aprovados

Fonte: Pautas

- Realizagdo de pelo menos 1
reunido em cada periodo letivo

- Taxa de transicdo ou de
conclusdo dos alunos igual ou
superior a 90% com exce¢do do
2.2 ano de escolaridade em que a
taxa de transi¢do devera ser igual
ou superior a 80%.

Promover acoes de
formagdo/partilha de praticas sobre
estilos de aprendizagem, praticas de
diferenciagdo pedagédgica e inclusdo
destinadas a docentes

- N.2 de agGes realizadas
Fonte: PAA e Plano de Formagdo
Interna

- N2 de docentes que
frequentam as agdes de
formacgao

Fonte: Plano de Formagdo

Interna

- Realizagdo de 2 ag¢les de
formagdo em cada ano letivo

- 70% dos docentes frequentam 1
acdo em cada ano letivo
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Objetivo: Garantir e promover a equidade, a igualdade de oportunidades e a inclusao de todas

as criangas e de todos os alunos

Agoes a desenvolver

Indicadores

Metas

- Criar um guia de praticas inclusivas
para o Agrupamento, contando com a
participagdo dos docentes, alunos,
encarregados de educagdo, técnicos
especializados e assistentes
operacionais

- Guia criado
Fonte: locais de estilo dos
documentos do Agrupamento

-1 Guia de Praticas Inclusivas para
o Agrupamento

- Disponibilizar o Guia em varios
suportes e locais

- Alargar a frequéncia do Centro de
Apoio a Aprendizagem a mais alunos

- N.2 de alunos que beneficiam
dos recursos do Centro de Apoio
a Aprendizagem

Fonte: Dados fornecidos pela
equipa do CAA

- Atividades diversificadas
promovidas pelo Centro de
Apoio a Aprendizagem

Fonte: Dados fornecidos pela
equipa do CAA

- 75% dos alunos usam os recursos
e apoios do Centro de Apoio a
Aprendizagem (CAA)

- 10 tipos de atividades, recursos e
meios diferentes disponibilizados
pelo CAA

- Promover a realizagdo de
assembleias de turma de modo a dar
voz as criangas e aos alunos, as suas
dificuldades e expectativas

- N.2 de assembleias realizadas
Fonte: Atas das assembleias
realizadas

- Realizagdo de assembleias de
grupo e turma semanais na
educagdo pré-escolar e no 1.2
ciclo

- Realizagdo de 3 assembleias de
turma em cada turma dos 2.2 e 3.2
ciclos

- Realizagdo de 3 assembleias de
escola em cada ano letivo

- Realizar e divulgar atividades que
promovam a partilha de saberes e a
multiculturalidade e inclusdao entre
todas as criangas e todos os alunos do
agrupamento

- N.2 de atividades realizadas
Fonte: PAA

- 1 atividade ou projeto por turma
em cada ano letivo desde a
educacdo pré-escolar até ao 9.2
ano

-  Manter a candidatura do
Agrupamento a projetos nacionais e
internacionais, incentivando a
participagdo dos alunos

- N.2 de candidaturas efetuadas
Fonte: Registo das candidaturas

- Pelo menos 1
candidatura/projeto no triénio
2023-2026

Objetivo: Fortalecer a relagdo escola-familia

Agoes a desenvolver

Indicadores

Metas

- Realizar reuniGes com os
encarregados de educagdo, no inicio
do ano letivo, para apresentagdo da
escola e do seu modo de
funcionamento e recolha de
propostas de a¢des a implementar na
escola

- N.2 de reunides realizadas
Fonte: mapa de reunides

- Lista de presencas
Fonte: Atas das reunides

- Propostas apresentadas pelos
pais/encarregados de educac¢do
Fonte: Atas das reunides

- Realizagdo de 1 reunido com os
encarregados de educagdo de
cada grupo/turma

- Participacdo de 80% de todos os
encarregados de  educagdo
convocados

- Execugdo pela escola de 80% das
propostas apresentadas pelos EE
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Objetivo: Fortalecer a relagdo escola-familia

Agodes a desenvolver

Indicadores

Metas

- Diversificar as formas de
comunicagdo com 0s pais e
encarregados de educagdo (e-mail,
contactos telefénicos, correio escrito,
pagina Web, jornal escolar on-line,
blog da biblioteca, pdginas do
Facebook da biblioteca, do gabinete
de apoio ao aluno e a familia, do clube
ciéncia viva, da associagdo de pais e
encarregados de educagdo...)

- N.2 de meios de comunicagdo
disponibilizados
Fonte: consulta on-line

- N.2 de encarregados de
educagdo que ndo foram
contactados

Fonte: Dados fornecidos pelo
CDT

- Disponibilizar 10 meios de

comunicagao

- Estabelecer contacto com 100%
dos EE

- Promover a realizagdo de
assembleias de representantes dos
encarregados de educagdo dos varios
grupos/turmas, através do CDT e do
GAAF, para reflexdo sobre temas
relacionados com a vida escolar dos
educandos e o papel dos
encarregados de educagdo

- N.2 de assembleias realizadas
Fonte: PAA

- Realizagdo de 2 assembleias de
representantes dos encarregados
de educagdo em cada ano letivo

- Langar desafios as familias para o
desenvolvimento de atividades com
as criangas/alunos em casa, através
do gabinete de apoio ao aluno e a
familia, do Plano de Desenvolvimento
Pessoal, Social e Comunitario e de
outras estruturas

- N.2 de atividades propostas

- N.2 de atividades
desenvolvidas
Fonte: Relatério do GAAF/PAA

- Realizagdo de pelo menos 1
proposta de atividade por
periodo

- 90% das atividades propostas
sdo efetivamente desenvolvidas

- Realizar atividades na escola que
incluam a participagdo  dos
pais/encarregados de educagdo em
conjunto com os seus educandos:
atividades promovidas pela
biblioteca, pelos clubes, associagdo
de pais e encarregados de educagdo
ou atividades tematicas no ambito
das atividades curriculares  (S.
Martinho, Natal, Dia de Reis,
Carnaval, entre outras)

- N.2 de atividades realizadas

- N.2 de pais/encarregados de
educagdo que participam nas
atividades

Fonte: PAA e lista de presengas

- Desenvolver 3 atividades ao
longo do ano letivo

- 50% do total dos encarregados
de educagdo participam nas
atividades desenvolvidas ao longo
do ano letivo

- Criar o “Dia do Encarregado de
Educagdo” para desenvolver
workshops, promover partilhas,
refletir e criar lagos em articulagdo
com a Associagdo de Pais.

- Registo da atividade
Fonte: PAA

- Realizagdo da atividade
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PREVENCAO DO ABANDONO ESCOLAR, DO ABSENTISMO

O Eixo — Prevencdo do Abandono Escolar, do Absentismo e Regula¢do do Clima de Escola-

foi selecionado como prioritario, pois verifica-se que as fragilidades diagnosticadas estdo

relacionadas com o contexto geografico, econdmico, social e cultural em que a Escola se

insere. Os objetivos a tratar e a atingir neste eixo sao fundamentais para que se alcancem

os objetivos estabelecidos nos outros dois eixos, tais como a promoc¢do do sucesso escolar

e a qualidade das aprendizagens.

Fragilidades identificadas:

= Abandono, absentismo e/ou assiduidade irregular de muitos alunos, sobretudo de

etnia cigana;

= Comportamentos inadequados e de indisciplina revelados por um numero

consideravel de alunos;

= Existéncia de um numero significativo de alunos pouco motivados e com interesses

divergentes dos escolares;

= Fracas expectativas dos alunos em relagdo ao futuro;

= Desvalorizagdo da Escola como fator-chave para o sucesso pessoal e futuro

profissional.

Metas gerais a alcangar em resultado das varias agdes a desenvolver neste eixo: reduzir em 80%
os alunos em abandono escolar no Agrupamento e em 80% os alunos com um grande absentismo.

Objetivo: Reduzir a taxa de absentismo e o abandono escolar

AcgoOes a desenvolver

Indicadores

Metas

- Dinamizar sessOes de sensibilizagdo
para pais e encarregados de
educagdo da comunidade cigana
sobre a importancia da frequéncia da
educacdo pré-escolar e dos 1.2, 2.2 e
3.2 ciclos em articulagdo com a ADC-
Moura (Associagdo para o]
Desenvolvimento do Concelho de
Moura), o Servico de Ag¢do Social, o
Gabinete de Apoio ao Aluno e a
Familia, o Servico de Psicologia e
Orientagdo e a CPCJ

- N.2 de sessOes realizadas

- N.2 de parceiros envolvidos

- N.2 de pais que participam nas
acoes
Fonte: PAA e lista de presencas

- Dinamizagdo de pelo menos uma
acdo de sensibilizagdo em cada
ano letivo
- Articular com pelo menos 3
estruturas

- Participagdo de 50% dos
encarregados de educagdo dos
alunos de etnia cigana
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Objetivo: Reduzir a taxa de absentismo e o abandono escolar

Acgoes a desenvolver

Indicadores

Metas

- Desenvolver acoes de
acompanhamento didrio por parte da
assistente social do GAAF e da TIL
destinadas a corresponsabilizagdo
dos encarregados de educagdo pelo
percurso escolar dos seus educandos,
ao desenvolvimento de
competéncias  parentais e a
valorizagdo da escola, em articulagdo
com as entidades parceiras

- N.2 de acompanhamentos
realizados
Fonte: Registos do GAAF

- Realizagdo de acgbes de
acompanhamento de todos os
casos sinalizados

- Convidar pessoas que se destacaram
e que sdo casos de sucesso dentro da
comunidade cigana a vir dar o seu
testemunho como forma de
inspiragdo e motivagdo para os alunos
e encarregados de educagdo de etnia
cigana

- N.2 de atividades realizadas

- N.2 de alunos presentes
- N.2 de EE presentes
Fonte: PAA e lista de presencas

- 2 testemunhos em cada ano
letivo

- Participacdo de 100% dos alunos
- Participagdo de 80% dos pais e EE

- Trabalhar de acordo com a
metodologia de projeto, com
atividades diversificadas e que
respondam  aos interesses e

necessidades dos alunos das turmas
de Programa Integrado de Educagdo
e Formagao (PIEF)

- N.2 de projetos planificados
- N.2 de projetos concretizados

- Taxa de absentismo dos alunos
que integram as turmas do PIEF
Fonte: PlanificagGes e mapas de
faltas

- Realizagdo de 90% dos projetos
planificados

- Em 2023-2024, 70% dos alunos
das turmas PIEF s3o assiduos

- Em 2024-2025, 80% dos alunos
das turmas PIEF s3o assiduos

- Em 2025-2026, 80% dos alunos
das turmas PIEF sdo assiduos

- Dinamizar clubes, oficinas, projetos
e atividades que envolvam os alunos
e os motivem para a frequéncia da
escola e, ao mesmo tempo, os
comprometam na construgdo de uma
vivéncia escolar positiva

- N.2 de clubes, oficinas e
projetos em funcionamento

- N.2 de alunos inscritos
Fonte: PAA e relatérios dos
clubes e projetos

- Funcionamento de pelo menos 6
clubes e projetos ao longo do ano
letivo

- Participagdo de pelo menos 50%
dos alunos nas atividades dos
clubes e projetos

- Garantir a frequéncia das sessOes de
Apoio Tutorial Especifico (ATE) por
todos os alunos integrados nesta
medida através da articulagdo entre
diretores de turma, tutores, gabinete
de apoio ao aluno e a familia e equipa
multidisciplinar de apoio a educagdo
inclusiva

- Assiduidade dos alunos que
beneficiam de ATE

Fonte: Mapas de assiduidade
do ATE e mapas de faltas

- 80% dos alunos que beneficiam
de ATE melhoram a sua
assiduidade

Objetivo: Promover comportamentos adequados

Agodes a desenvolver

Indicadores

Metas

- Divulgar e reforgar o cumprimento
do “Esquema de Atuacgdo Disciplinar”
nas reunides de departamento, de
conselho de diretores de turma e de
conselho de turma

- Documento “Esquema de
atuacgdo disciplinar” enviado a
todos os docentes

- Reflexdo feita nas reuniGes de
departamento, de conselho de
diretores de turma e de
conselho de turma

Fonte: Atas das reuniGes

- 100% dos docentes recebem o
documento com o esquema de
atuagdo disciplinar

- Registo da reflexdo em todas as
atas das estruturas referidas
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Objetivo: Promover comportamentos adequados

Agodes a desenvolver

Indicadores

Metas

- Realizar a¢bes de formagdo sobre
gestdo da sala de aula e resolugdo de
conflitos destinadas a docentes

- N.2 de a¢Ges dinamizadas

- N.2 de docentes presentes

- Realizagdo de uma agdo em cada
ano letivo
- Presenca de 50% dos docentes

- Realizar a¢bes de formagdo sobre
resolugdo de conflitos ou outros
temas relacionados com a regulagdo
de comportamentos desajustados
destinadas aos assistentes
operacionais

Fonte: PAA e registos de
presencas

- N.2 de a¢Ges dinamizadas

- N.2 de assistentes operacionais
presentes

Fonte: PAA e registos de
presencas

- Realizagdo de uma agdo de 25
horas ao longo do triénio
2023/2026

- Assegurar a presenca de pelo
menos 90% dos assistentes
operacionais

- Combater o bullying no
agrupamento através da realizagdo
de agdes de prevengdo, campanhas
de sensibilizagdo e partilha de
informagdo

- N.2 de atividades realizadas
Fonte: PAA

- Realizar pelo menos 1 agdo em
cada ano letivo em todas as
turmas do agrupamento

- Reforgar a interven¢do do Gabinete
de Apoio ao Aluno e a Familia, do
Servigo de Psicologia e Orientagdo e
da Escola Segura junto dos alunos e
familias

- N.2 de intervengdes feitas

- N.2 de participacdes
disciplinares, medidas corretivas
e medidas sancionatérias

Fonte: Registos do GAAF, dados
do Observatério da Qualidade

- Reduzir em 50% o numero de
participacdes disciplinares,
medidas corretivas e medidas
sancionatdrias ao longo do triénio

- Explorar nas aulas de cidadania e
desenvolvimento 0s temas:
prevencgdo e resolugcdo de conflitos,
solidariedade, respeito pela
diferenga, respeito pelo outro

- Debates e atividades
desenvolvidas

Fonte: Planos de Turma e
relatério de cidadania

- Trabalhar os temas em todas as
turmas e em todos os periodos ao
longo do triénio

Objetivo: Educar para a cidadania e empatia e promover o bem-estar e a saude mental

Agoes a desenvolver

Indicadores

Metas

- Desenvolver agbes destinadas a
prevencdo e promogdo da saude

psicoldgica, bem-estar e
desenvolvimento socioemocional
destinadas aos alunos, pessoal

docente e ndo docente e
encarregados de educagdo

- N.2 de agGes desenvolvidas
Fonte: PAA
- N.2 de participantes

Fonte: Listas de participagdo e
de presengas

- 1 agdo em cada ano letivo
destinada aos varios publicos-alvo
- 100% dos alunos

- 50% de docentes e ndo docentes
-20% de EE

- Criar um jardim sensorial para
beneficio da comunidade

- Planificagdo do projeto
- Jardim criado

- Ter o jardim criado em 2026

- Promover dindmicas/atividades de
team building para alunos, docentes
e ndo docentes em articulagdo com a
autarquia

- N.2 de atividades dinamizadas

- Realizagdo de pelo menos 1
atividade em cada ano letivo

- Valorizar tempos de lazer como
oportunidade de crescimento das
criangas/alunos com a dinamizagdo
de atividades no recreio

- Planificagdo das atividades
- Atividades realizadas
Fonte: PAA

- Realizagdo de 1 atividade

semanal
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GESTAO E ORGANIZAGAO: MELHORIA DE PRATICAS

O Eixo — Gestao e Organizagdao: Melhoria de Praticas - representa a necessidade de

otimizar procedimentos relativos a organizacdo escolar e aos recursos humanos, bem

como facilitar a comunicacdo entre diferentes estruturas da escola e ciclos de ensino,

aspetos que relevam para a eficiéncia de praticas e influenciam a qualidade das

aprendizagens e a formagao integral dos nossos alunos.

Fragilidades identificadas:

pedagdgica;

em todos os estabelecimentos do Agrupamento.

Fraca articulacdo curricular entre os diferentes ciclos e disciplinas;

Grande mobilidade docente, anual e quadrienal, com reflexos na continuidade

Falta de um técnico de Informatica que faca a manutencdo de redes e equipamentos

Objetivo: Melhorar a gestdo dos recursos humanos e materiais para a promogao das aprendizagens

AgOes a desenvolver

Indicadores

Metas

- Procurar novas parcerias que sejam
uma mais-valia para a promogao das
aprendizagens das criancgas e alunos
ao permitir mais recursos humanos e
materiais

- N.2 de parcerias e protocolos
estabelecidos
Fonte: Registo dos protocolos

- Refor¢o da rede de parcerias e
dos protocolos estabelecidos

- Dar continuidade ao tempo comum
para trabalho colaborativo entre
coordenadores de modo a melhorar a
articulagdo entre os departamentos

- N.2 de coordenadores com um
tempo comum para trabalho
colaborativo

Fonte: Horarios dos docentes

- 100% dos coordenadores tém
um tempo comum de 45 minutos
semanais para trabalho
colaborativo

- Utilizar a sala ou os recursos da Sala
de Aula do Futuro (SAF) de forma
consistente

- N.2 de grupos/turmas que
utilizam a SAF ou os seus
recursos

Fonte: Doc. de requisi¢do da SAF
e horarios das turmas

- Todos os grupos e turmas
utilizam os recursos da SAF pelo
menos uma vez por periodo

Objetivo: Promover praticas de articulagdo horizontal e vertical

Agoes a desenvolver

Indicadores

Metas

- Realizar reunides de articulagdo
interciclos para definir as
competéncias a desenvolver em cada
ciclo

- Documentos produzidos
Fonte: Planificagbes

- Articulagdo entre todos os niveis
e ciclos de ensino

- Planificar em articulagao
interdisciplinar com  vista ao
desenvolvimento de projetos comuns
aos diferentes ciclos de ensino.

- N.2 de projetos resultantes de
articulagdes curriculares
Fonte: PAA e Plano de Turma

-1 projeto de articulagdo em cada
ano letivo do triénio
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Objetivo: Desenvolver competéncias do pessoal docente e ndo docente

Agodes a desenvolver

Indicadores

Metas

- Dinamizar ag¢Bes de formacgdo,
privilegiando os seguintes temas:
- Flexibilizagdo curricular
- Comunidades de Aprendizagem
- Capacitagdo digital
- Cidadania

- N.2 de agbes de formagdo
realizadas

- N.2 de docentes que
frequentam as acGes

Fonte: PAA, Plano de Formagdo
Interna e lista de participantes

- Pelo menos 1 agdo de formagao
em cada ano letivo

- Frequéncia de 20% dos docentes
em cada agdo de formagao

Objetivo: Monitorizar, avaliar e reformular o Projeto Educativo em fungao dos resultados alcangados

Agoes a desenvolver

Indicadores

Metas

- Aplicar  questiondrios  para
monitorizar o desenvolvimento das
acdes e o cumprimento das metas
previstas no Projeto Educativo

- Questionarios aplicados
Fonte: Dados do Observatério
da Qualidade

- Aplicagdo dos questiondrios a
toda a comunidade educativa

- Elaboragdo de um documento
com o tratamento dos dados

- Cumprimento de 80% dos
objetivos estabelecidos nos varios
eixos

- Manter o acompanhamento e a
avaliagdo do projeto com o apoio de
um perito externo

- N.2 de reunides realizadas com
o perito externo
Fonte: Atas das reunides

- Participagdo de um perito
externo na monitorizagdo do
Projeto Educativo

- Realizar reunides entre a Equipa do
Observatério da Qualidade e a
Direcdo para refletir sobre as
avaliagdes intercalares do Projeto
Educativo

- N.2 de reunides realizadas
Fonte: Atas das reunides

- Reajustamento de algumas
acOes e metas

9. MONITORIZAGAO E AVALIACAO

O Projeto Educativo deve ser objeto de uma avaliagao anual, apresentada sob a forma de
relatdrio, tendo em consideracdo a adequacdo, a exequibilidade e a eficacia das acdes
propostas. Nesse relatorio dar-se-d conta dos resultados alcancados, das melhorias a
introduzir, das necessidades sentidas, do caminho que ainda falta percorrer.

A monitorizagdo sera feita anualmente, pela equipa do Observatério da Qualidade, de
modo descritivo, qualitativo e continuado, com o objetivo de analisar a eficacia do projeto,
permitindo as reformulagdes e ajustes necessarios.

O acompanhamento e a avaliagdao do Projeto Educativo sera também efetuado por um
perito externo, através de um conjunto de documentos resultantes de todas as agdes
desenvolvidas, tendo em conta as metas propostas.

No final do ciclo de implementagao do projeto, a sua avaliagdo deve basear-se nos
seguintes aspetos: relevancia — os objetivos estabelecidos resolveram os problemas
identificados? Coeréncia — os meios e o tempo previsto sdo coerentes com a ambicdo do
projeto? Eficacia — os resultados previstos foram atingidos? Eficiéncia — houve uma boa
gestdo dos recursos humanos, materiais e financeiros mobilizados? Impacto — que efeitos
produziu o projeto sobre a escola?
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10. APROVACAO E DIVULGACAO

O Projeto Educativo é apresentado e analisado nas reunides de departamento, em seguida,
submetido a apreciacdo do Conselho Pedagdgico, para finalmente ser aprovado em
reunido do Conselho Geral.

O projeto educativo serd divulgado, através da pdagina do Agrupamento, para
conhecimento de toda a comunidade educativa.

11. VIGENCIA

Este Projeto Educativo consagra a orientagao educativa do Agrupamento, para o triénio
2023/2026. O referido documento entra imediatamente em vigor apds aprovagio pelo
Conselho Geral.

O Conselho Pedagdgico apreciou em 16/10/2023, nos termos da alinea a) do artigo 33.9,
do Decreto-Lei n.2 75/2008, de 22 de abril, republicado pelo Decreto-Lei n.2 137/2012, de
2 de julho, a presente proposta — Projeto Educativo do Agrupamento de Escolas de
Amareleja 2023/2026, que sera submetida a aprovacdo do Conselho Geral pela Diretora,
nos termos da lei.

A Presidente do Conselho Pedagdgico

O Conselho Geral, reunido ordinariamente em 18/10/2023, cumprindo a fungdo que lhe
confere a alinea c) do artigo 13.2 do Decreto-Lei n.2 75/2008, de 22 de abril, republicado
pelo Decreto-Lei n.2 137/2012, de 2 de julho, aprovou o Projeto Educativo do
Agrupamento de Escolas de Amareleja 2023/2026.

A Presidente do Conselho Geral
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. Estruturas de Desenvolvimento Educativo

Biblioteca Escolar

= Fomentar/ desenvolver o gosto pela leitura e pela procura de informac3o;

= Divulgar estratégias e métodos de recolha, sele¢do e tratamento de informacao;

= Divulgar a informacdo existente nos diversos suportes;

= Contribuir para a diversificagdo de estratégias e métodos educativos, colaborando com todos
os professores e educadores do Agrupamento;

= Fomentar a dinamizacdo de atividades de cariz cultural;

= Disponibilizar recursos humanos para acompanhamento dos alunos.

Desporto Escolar (Modalidades: Futsal, Badminton e Multiatividades)

= Criar uma tradicdao desportiva na escola;
= Proporcionar aos alunos contacto com a pratica de diversas modalidades desportivas;
= Promover a aquisi¢do de habitos de vida saudavel.

Clubes (Protecdo Civil, Teatro, Artes, Europeu, Kaxkadura, Giravolei e Jogos Matematicos)

= Desenvolver nos alunos a criatividade, autonomia e sentido de responsabilidade;
= Desenvolver nos alunos capacidades psicomotoras, intelectuais e afetivas;
= Articular saberes das diferentes areas curriculares disciplinares e ndo disciplinares.

Projeto Erasmus+

= Promover a mobilidade individual e de grupo para fins de aprendizagem, assim como a
cooperagdo, a qualidade, a inclusdo e equidade, a exceléncia, a criatividade e a inovacdo a
nivel das organizacGes e das politicas no dominio do ensino e da formacao;

= Potenciar o desenvolvimento pessoal e profissional dos alunos enquanto cidadaos para o
reforco da identidade europeia, do crescimento sustentavel, da coesdo social e da
empregabilidade;

= Promover o trabalho entre organiza¢des no dambito de parcerias europeias/internacionais e
fomentar a partilha de conhecimento e a inovagdo nas areas da educacdo.

Projeto Eco-Escolas

= Consciencializar a comunidade escolar da importancia da preservacdo ambiental para a
qualidade de vida;

= Alertar para a responsabilidade pela preservagao ambiental;

= |ncentivar a pratica de atitudes de valorizacdo e preservacdo ambiental;

= Criar incentivos e premiar o trabalho e empenho dos alunos nas questdes ambientais.

Clube de Ciéncia Viva no AE de Amareleja

= Criar na escola espagos abertos de contacto com a ciéncia e a tecnologia, para a educacédo e
para o acesso generalizado dos alunos a praticas cientificas, promovendo o ensino
experimental das ciéncias;

= Estabelecer parcerias sélidas com Universidades, Centros de Investigacdo, Museus e Centros
de Ciéncia, Empresas, Associacdes e ONG que fomentam a interdisciplinaridade e a abertura
das escolas a comunidade.

PES (Projeto de Educacgdo para a Satude)

= Promover um ambiente escolar seguro e saudavel;
= Reforgar os fatores de protecdo relacionados com os estilos de vida saudaveis;

= Contribuir para o desenvolvimento dos principios das escolas promotoras da saude.
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Tutorias, Apoio Tutorial Especifico e Mentorias

O processo de apoio tutorial visa o desenvolvimento das seguintes competéncias:

Psicossociais (conceito de “si”, a relagdo com o outro, conduta pessoal e social);
Atitudinais (empenho, motiva¢do, concentragado, trabalho, ...);
Autoconhecimento;

Definicdao de objetivos pessoais;

Integracdo (na turma, na comunidade escolar);

Organizativas;

Curriculares;

Estudo (técnicas; como “aprender a aprender”);

Gestdo da correlacao tempo-tarefa.

O programa de mentoria visa estimular o relacionamento interpessoal e a cooperacdo entre

alunos. Os alunos mentores disponibilizam-se para apoiar os seus pares acompanhando-os,
designadamente, no desenvolvimento das aprendizagens, no esclarecimento de duvidas, na
integracao escolar, na preparacdo para os momentos de avaliacdo e em outras atividades
conducentes a melhoria dos resultados escolares.

SPO (Servigos de Psicologia e Orientagao)

Prestar apoio especializado dirigido a toda a comunidade educativa: discente, docente, ndo
docente, pais e encarregados de educacao;
Assegurar a Orientacao Escolar e Vocacional.

Dispde de uma equipa técnica prépria constituida por dois psicologos escolares, com atribui¢cdes

funcionais nos dominios da Orientacdo Escolar e Profissional, do Apoio ao Desenvolvimento
do Sistema de Relacdes da Comunidade Escolar, e do Apoio/ Aconselhamento
Psicopedagdgico e Psicoeducativo a alunos e diversos agentes educativos.

GAAF (Gabinete de Apoio ao aluno e a familia)
e Plano de Desenvolvimento Pessoal, Social e Comunitario

Promover a integracao dos alunos na escola;

Contribuir para o sucesso escolar;

Prevenir e minimizar situacdes de abandono e de absentismo escolares;
Prevenir e minimizar situacdes de comportamento desadequado;
Apoiar as familias e os alunos na resolucdo dos seus problemas;
Promover a relagdo aluno-familia-escola.

CAA (Centro de Apoio as Aprendizagens)

O Decreto-Lei n? 54/2018 de 6 de julho introduziu alteracdes na forma como a escola e as
estruturas de apoio se encontram organizadas, para a implementacdao de medidas de
suporte a aprendizagem e a inclusdo ao longo da escolaridade obrigatodria;

O Centro de Apoio a Aprendizagem (CAA) — uma estrutura de apoio dindmica, plural e
agregadora dos recursos humanos e materiais, dos saberes e competéncias existentes na
escola, valoriza, assim, os saberes e as experiéncias de todos, funcionando numa légica de
servicos de apoio; o centro de apoio a aprendizagem, enquanto recurso organizacional,
insere-se no continuum de respostas educativas disponibilizadas pela escola.
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EPIS (Empresarios Pela Inclusao Social)

Geracgdo de sucesso (1.2 ciclo)
= Visa promover o sucesso escolar das criancas de risco, numa légica de prevencdo e com o
objetivo de ajudar todos os alunos a entrarem no 2.2 ciclo com competéncias para o sucesso
escolar até aos 12 anos de escolaridade.
Mediadores para o sucesso escolar (2.2 e 3.2 ciclo):
= Visa a capacitacdo das competéncias ndo-cognitivas de jovens do ensino basico em risco de
insucesso/abandono escolar, com vista ao seu sucesso escolar, numa “abordagem 360°” feita
por mediadores profissionais, “fora da sala de aula”, que inclui familia, escola e envolvente
territorial.

Atividades de Enriquecimento Curricular

= Proporcionar aos alunos atividades que enrique¢am a sua formacao;
= QOcupar o tempo livre dos alunos com atividades ludicas, culturais e recreativas.

Atividades de Animacgdo e Apoio a Familia

= Dar resposta as necessidades das familias;
= Oferecer espacos de brincadeira espontanea, aprendizagem e socializacdo;
= Prevenir situagdes de exclusao por questdes sociais e familiares.
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Entidades Parceiras

Junta de Freguesia de Amareleja

Junta de Freguesia de Pévoa de S. Miguel

Unido das Juntas de Freguesia de Safara e Santo
Aleixo da Restauragdo

Camara Municipal de Moura

Rede de Bibliotecas Escolares (RBE)

ADC-Moura (Associagdo para o Desenvolvimento do
Concelho de Moura)

Centros Sociais de Safara e de Santo Aleixo da
Restauracao

Programa EPIS (Empresdrios Pela Inclusdo Social)

GNR - Escola Segura

NIAVE (Nucleo de Investigagdo e Apoio a Vitimas
Especiais)

USLBA (Unidade de Saude Local do Baixo Alentejo)
CPCJ de Moura

CLDS-4G, de Moura

Herdade da Contenda (Santo Aleixo da Restauragao -
Moura)

Associagdo de Mulheres - Moura Saltquia

Bombeiros Voluntarios de Moura

ABAE - Agéncia Portuguesa do Ambiente - Programa
Eco- Escolas

CFAE Margens do Guadiana

CIMBAL (Comunidade Intermunicipal do Baixo
Alentejo)

Instituto “Liberdade+”

Instituicdo Make-a-Wish

Associagdo SOS dos Animais de Moura
Estagdo nautica - Lago de Alqueva - Moura
Federagdo Portuguesa de Voleibol

Liga para a Protecdo da Natureza

Agéncia Nacional dos Projetos eTwinning e Erasmus+

Rede de Clubes Ciéncia Viva

Autoridade Nacional de Protegdo Civil (Delegagdo de
Beja)

RESIALENTEJO

ACCIONA Central Fotovoltaica de Amareleja

Associacdo de Pais e Encarregados de Educagdo do
Agrupamento de Escolas de Amareleja

Assembleia da Republica - Projeto Parlamento dos
Jovens

Centro Social de Amareleja

Cooperativa Agricola de Moura e Barrancos

APPACDM, de Moura (Associagao Portuguesa de Pais
e Amigos do Cidadao Deficiente Mental)

Centro de Medicina Fisica e Recuperagdo de Moura
GDA (Grupo Desportivo Amarelejense);

Fundagdo Oceano Azul

Liga Portuguesa Contra o Cancro — Delegagdo de
Moura

Associacdo 4 Esquinas (Amareleja)

Universidade de Evora

SFUMA (Sociedade Filarmdnica Unido Musical
Amarelejense)

CULTRA

Agrupamentos de Escolas com quem sdo
estabelecidos protocolos

Banco Alimentar contra a Fome
SP-Otica Amareleja

Fundagdo Benfica — Kids for fun
Instituto de Apoio a Crianga

EDIA

43



AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE AMARELEJA
Projeto Educativo 2023-2026

C. Resultados da Avaliagdo Externa 2011/2012

Avaliagdo por dominio:

Resultados — Muito Bom;

Prestacao do Servico Educativo — Muito Bom;
Lideranca e Gestao — Muito Bom.

B.1. Pontos fortes e areas de melhoria:
A equipa de avaliacdo realca os seguintes pontos fortes no desempenho do Agrupamento:
= Apromoc¢ao de um conjunto alargado de iniciativas, que contribuem para a participacao e para
o desenvolvimento civico dos alunos;
= A atencdo dada as necessidades, as capacidades e aos ritmos de aprendizagem dos alunos,
bem como ao contexto social e econdmico do Agrupamento, favorecendo uma maior inclusdo
escolar;
= A monitorizacdo regular das praticas avaliativas, na orientacdo do processo de ensino e das
aprendizagens;
= O empenho das liderancas, determinadas e com forte sentido de responsabilidade, na
prossecucao dos objetivos tracados no projeto educativo;
= O trabalho sistematico e abrangente de autoavaliacdo, da equipa do Observatdrio de
Qualidade, no exercicio de uma efetiva regulagdo das atividades do Agrupamento.
A equipa de avaliacdo entende que as areas onde o Agrupamento deve incidir prioritariamente os seus
esforcos para a melhoria sdo as seguintes:

= QOs resultados dos alunos na disciplina de matematica, ao longo do ensino basico;

= Areflexdao em torno da organizacao do ambiente educativo em sala de aula, no 1.2 ciclo, tendo
em vista o desenvolvimento de praticas educativas estimulantes, em especial, na abordagem
da expressdo plastica e das atividades experimentais, no ambito das ciéncias;

= A referéncia, nos documentos orientadores do Agrupamento, as modalidades e aos
instrumentos a utilizar na avaliagdo das criancas que frequentam a educacdo pré-escolar;

= O alargamento do Observatdrio de Qualidade aos docentes de todos os niveis de educacédo e
ensino, tendo em vista o enriquecimento do trabalho desenvolvido por esta equipa.
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