GOVERNOQ DE KINISTERIO DA EDUCACAD
PORTUGAL ECENCIA

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE AMARELEIA
SEDE: ESCOLA BASICA DE AMARELEJA

Contrataciio de Escola
(a0 abrigo do Dec.-Lei n° 132/2012, de 27 de Junho)

Aviso de Abertura

O presente documento visa divulgar a oferta de escola a concurse neste Agrupamento de
Escolas. Esta publicita¢io inclui entre outros os seguintes aspetos:

a) Identificacdo da modalidade de contrato de trabalho a termo resolutivo;

b) Identificacdo da duracio do contrato;

c} Identificacdo do local de trabalho;

d) Caracteriza¢io das fun¢des;

¢) Requisitos de admissio e critérios de selecdo.

Cddigo do | Modalidade | Duraciio do | Identificagiio | Caracterizaciio Grupo de Horas
horairio do contrato contrato do local de das funcdes Recrutamento
de trabalho trabalho
19 Termo Tempordrio Agrupamento Docéncia 320 18
Resolutivo de Escolas de
Amareleja —
Escola Sede

Requisitos de admissiio e critérios de selegio para a oferta a concurso:

Sdo critérios objetivos de sele¢iio para os grupos de recrutamento previstos no Decreto-Lei n°
27/2006, de 10 de Fevereiro:
a) Graduagdo profissional nos termos do n° 1, do artigo 11°, do Decreto-Lei n® 132/2012, com
a ponderacdo de 50%,;
b) Avaliagfio Curricular com a ponderagido de 50%.

Para efeitos da alinea b) serdo aplicados os seguintes subcritérios:

1° Subcritério — 20% - Habilitacio Académica e Profissional
Parametros Pontuagio a atribuir
Doutoramento 20 pontos
Mestrado 18 pontos
Licenciatura ou pos-graduagdo que confira habilitagio profissional 16 pontos
para o grupo de recrutamento ao qual se candidata
Bacharelato que confira habilitagdo profissional para o grupo de 14 pontos
recrutamento ao qual se candidata
Habilitag8o propria para lecionar no grupo de recrutamento ao qual se 12 pontos
candidata

Nota: Assinalar apenas um item de avaliacio, s6 pontuando uma vez.
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2° Subcritério — 15% - Experiéncia profissional com incidéncia sebre a execu¢io de
atividades inerentes ao posto de trabalho e grau de complexidade
das mesmas

Parimetros Pontuacio a atribuir
Cargo de coordenador de ano ou representante de disciplina ou diretor 20 pontos

de turma

Coordenador de projetos no ambito da docéncia 15 pontos
Colaborador em projetos no ambito da docéncia 10 pontos

Nota: Assinalar apenas um item de avaliagéio, s6 pontuando uma vez.

3° Suberitério - 15% - Avaliaciio de desempenho docente relativa a um dos trés
ultimos anos letivos (2009/2010 ou 2010/2011 ou 2011/2012)

Parametros Pontuaciio a atribuir
Excelente 20 pontos
Muito Bom 15 pontos
Bom 10 pontos
Regular 5 pontos
Insuficiente 0 pontos
Nao avaliado 10 pontos

Nota: Assinalar apenas um item de avaliaciio, s6 pontuando uma vez.
Classificaciio Final = (Graduacio Profissional x 0,5) + (Avaliacio Curricular x 0,5)

Critério de desempate:

No caso de empate prevalece a candidatura com maior graduacéo profissional.

Os candidatos, apés notificacio da DGAE, deverio enviar, no prazo maximo de 48 horas,
para o0 e-mail secretaria@agvamareleia.drealentejo.pt, toda a documentacio
comprovativa dos dados introduzidos. No e-mail deverd constar a identifica¢dio do horario,
o niumero e nome do candidato.

Nota: Todas as declaracdes prestadas carecem de comprovacio documental.
A indicacio errada do tipo de habilitacfio (profissional por propria) € motivo de
exclusio.
Dados errados que impliquem vantagem do candidato em relacfio a outros é motivo
de exclusio.
Amareleja, 06 de fevereiro de 2013
O Diretor
Francisco Pereira
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